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Planeacién
Fecha
Jueves, 03 de Junic de 2021/ 02:30 PM - 03:00 PM

Lugar

Sala de Reunicnes

Asistentes
i N_dmbfe e . ST Cargo” Area/Empresa
Concepcion Bianco Bonilla ’ Regente de Farmacna ' Servzcm Farmaceutlco
Ana Mercedes Cely Becerra ' AUXJUAR DE ODONTOE_OGIA Consulta Odontologla
Aura Lorena Avelia Paipa AUXILIAR DE ENFERMERIA Pramecién ce la salud y prevencién de Ia
- enfermedad PYP
Edna Ymeth Carreno Daza Lider Gestién del Ambiente Fisico Gestlon de Amblente y Recursos F|51cos

Jorge Ignacm Cabra Combarlza Técnico aperativo Gestlon de Ia [nformacnon

Desarrolio

Contenido
Orden del dia
1. Verificacién de Quorum
2. Lectura del acta anterior
3. Revisidn Informe Ministerio de Trabajo

4. Proposiciones y Varios

Desarrolio

1. Siendo las 2:30 p.m. se verifica que existe qudrum decisorio y deliberatoric dando inicic a la reunién extraordinaria
del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST.

2. 5e da lectura al acta anterior, siendo aprobada por los miembros de Comité Paritario de Seguridad y saIucI en e!
Trabajo.

3. La Ingeniera Edna Carrefio junto con los miembros del Comité revisan EL Informe “Seguimiento del COPASST a
medidas de prevencién y contencién de contagic con el coronavirus COVID-19 en el Sector Salud”, correspandiente
al mes de Mayo de 2021, el cual se debe prasentar de manera mensuai ante el Ministerio de Trabajo, donde se

concluye lo siguiente:
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» La Adherencia al Paquete Instruccional de Prevencidn de Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud - IAAS, el cuai
es aplicado por la Entidad tuvo un porcentaje de cumplimientc para el mes de Maye de 2021 del 100%.

.

Los trabajadores Directos con los cuales cuenta la Institucion a corte 31 de Mayo de 2021 es de 133 trabajadores.

Los trabajadores Indirectos con los cuales cuenta {a institucidn a corte 31 de Mayo de 2021 es de 5 trabajadoras. |

Los trabajadores Intermedios con los cuales cuenta Iz Institucién a corte 31 de Mayc de 2021 es de 36 trabajadores.

Teniendo en cuenta la base de datos de los trabajadores adjunta en el informe y los anexes, se evidencia la entrega

oportuna de los Elementos de Proteccidn Personal en cada uno de ios diferentes procesos con los cuales cuenta la
Institucion.

La Institucién a corte de 31 de Mayo de 2021 cuenta con el siguiente inventario en el almacén de Elementos de Proteccidn
Personal, para los trabajadores de los diferentes procesos de la Institucién.
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Tapaboca N-95
Caretas de seguridad

Gorro desechable
Bata desechable
Polainas {par)

Tapa boca guirlrgico
Traje tipo Tyvec

Cantidad
3221

25

750

1898
3097
21600

513

Guante desechable en latex cajas 10

100 unidades

Guante desechable en nitrilo caja 0

x 160 unidades
Mono gafas de proteccién

Respiradores 3M

Filtros 7093C par

Gorros antifluido Lafayette

Batas antifluide Lafayette

469

113

476

138

240

Proyeccidn de elementos a adquirir
Se reemplazaren por respiradores 3M.

Ya se entregaron g los colaboradores
del drea asistencial

Se realiza pedido segiin necesidad.
Se realiza pedido segln necesidad.
Pares proyectados a diciembre

No se adquieren més.

No se adquieren mas,

Se realiza pedido mensual segln la
necesidad
Se realiza pedido mensual segtn la
necesidad

Se entregé a cada colaborador del area
misional mono gafas de proteccidn

Se entregaron a todos los
colaboradores del drea asistencial de la
institucién.

Se realizd cambio de filtros a todos los
respiradores entregados.

Se entregan diariamente a todos los
colaboradores del 4rea asistencial de Ia
institucidn.

Se entregan diariamente a todos los
colaboradores del &rea asistencial de la
institucién.

¢ Con respecto a los Elementos de Proteccidn Personal enviados por la ARL, se evidencia que para 2l mes de Mayo de
2021, se recibieron entregas por parte de !a Administradora de Riesgos correspondientes a: gorros, N95, monogafas,
batas, polainas y mascariilas.

+ Adicionalmente !z Institucién recibe una donacién por parte de la OIM (Grganizacién Internacional para las
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Migraciones) correspondiente a: tapzbocas, batas, gorros, polainas, monogafas, tarjes quirGrgices, trajes Tyvek,
guantes desechables, guantes estériles y gel antibacterial. (Ver soporte en &l informe).

» El proceso de vacunacidn contra COVID-19, lleva un cumplimiento del 98% en la Institucidn segun Lineamientos del
Ministeric. :

4. Proposiciones y varios:

e Una vez revisado el informe correspondiente al mes de Mayo de 2021, se aprueba por parte de los miembros del
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabaje (COPASST), teniendo en cuenta que esie cuenta can 3 Anexos.

+ Se diligencia Formato Reporte COPASST-EPP 26-02-2021 en Excel.

 Seinvita a Claudia J. Gutiérrez Leguizamo Ejecutiva Integral de Servicios de ARL Positiva, por parte del COPASST para
reunidn, asescria y asistencia técnica en los aspectos relativos al SG-SST el dia de hoy 3 de junic de 2021, la cual
realiza acompafiamiento por medio virtual, a! iguai que Anza Mercedes Cely miembro del Comité.

Se da por terminada la reunién a las 3:00 pm.
En censtancia firman:
Qi ,{/LP)
orge Ignacio Cabra Combariza
372.146

Cargo Empresa: Técnico Operativo
Cargo COPASST: Presiderite del COPASST

Pura Lorena Avellg FGTPQ )
Aura Lorena Avella Paipa
C.C. 1.052.395.956
Cargo Empresa: Auxifiar Enfermeria
Cargo COPASST: Secretaria Técnica COPASST
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Concepcign Blanco Bonilla
C.C. 23.558.53%

Cargo Empresa: Auxiliar Farmacia
Cargo COPASST: Miembro del COPASST

Edec Uneth, @uereid Ocdics

Edna Yineth Carrefio Daza

C.C. 46.454.915

Cargo Empresa: Profesional Apoyo SG-55T
Cargo COPASST: Apoyo COPASST



