ESE
SALUD del TUNDAMA

SEGUIMIENTO DEL COPASST A MEDIDAS DE PREVENCION Y
CONTENCION DE CONTAGIO CON EL CORONAVIRUS COVID-19 EN EL
SECTOR SALUD

Se debe realizar un informe semanal en el que se califique de 1 a 100 el
porcentaje de cumplimiento estimado de las medidas de bioseguridad
necesarias para proteger a los trabajadores del contagio del virus.

ADHERENCIA PAQUETE INSTRUCCIONAL PREVENCION DE
INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD - IAAS.

Para medir adherencia al paquete instruccional en mencién se realiza
aplicacion de lista de chequeo que evalua:

Uso de elementos de proteccion personal: Uso de uniforme en tela anti
fluidos y zapatos de facil limpieza, cumplimiento al uso estricto de los
Elementos de Proteccion Personal establecidos para cada area de trabajo
(manual de bioseguridad) y acorde a los procedimientos a realizar y
cumplimiento de las normas generales de bioseguridad de su area de trabajo

Técnica de lavado de manos: Ufias sin esmalte, cortas y limpias, no porte
reloj, pulseras y anillos.

Momentos de lavado de manos y técnica de lavado de manos con aguay
jabén: evaluando cumplimiento a los 11 pasos de lavado de manos
establecidos en el protocolo de lavado de manos institucional.

Grafica No. 1. Adherencia paquete instruccional de prevencion de infecciones asociadas
ala atencidn en salud — IAAS
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Para el mes de abril se realiza un total de 50 listas de chequeo, se obtuvo una
adherencia de 100% al paquete instruccion de prevencion de infecciones
asociadas a la atencion en salud en los servicios de enfermeria, laboratorio
clinico, odontologia, farmaciay SIAU, los servicios con menor adherencia son
medicina con 88%, asignacion de citas con 75% y gestiébn de ambiente fisico
con 50%.

Por lo anterior la adherencia al paquete instruccional prevencion de IAAS que
se evalla a través de cumplimiento de normas de bioseguridad y lavado de
manos presenta una adherencia del 90 % para el mes de Abril

(Variable mide: no. de listas de chequeo Aplicadas por encima del 90%, / No.
total, de listas aplicadas).

Para medir la adherencia al protocolo de lavado de manos se aplico la lista de
chequeo a los servicios de medicina, enfermeria, odontologia, farmacia,
laboratorio clinico, asignacion de citas, SIAU y servicios generales, para el
mes de Abril se obtuvieron los siguientes resultados:

Grafica No. 2. Adherencia alos 5 momentos de lavado de manos
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Fuente: Instrumento consolidacion de datos proceso gestibn mejoramiento continuo-
ALMERA

Para el mes de abril se establece una adherencia por momentos asi:

+ Momento 1: Antes del contacto con el paciente adherencia de 100%

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
Profesional Apoyo SG-SST



ESE
SALUD del TUNDAMA

+ Momento 2: Antes de realizar una tarea limpia y aséptica adherencia de
92%

+ Momento 3: Después del riesgo a exposiciones con liquidos corporales
adherencia de 94%

<+ Momento 4: Después del contacto con el paciente adherencia de 98 %

%+ Momento 5: Después del contacto con el entorno del paciente
adherencia de 98%

ADHERENCIA A LOS 11 PASOS DE LAVADO DE MANOS
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Gréfico No. 3. Adherencia a los 11 pasos de lavado de manos Fuente: Instrumento
consolidacion de datos proceso gestién mejoramiento continuo-ALMERA

Se establece una adherencia a los 11 pasos de lavado de manos de 92%, se
evidencia que el paso con menor adherencia es el nimero 5: Frota las palmas
de las manos entre si, con dedos entrelazados.
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Gréfico No. 4. Adherencia por procesos a los 11 pasos de lavado de manos

Adherencia por procesos a los 11 pasos de lavado de manos
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Fuente: Instrumento consolidacion de datos proceso gestion mejoramiento continuo-
ALMERA

Para el mes de abril se realiza un total de 50 listas de chequeo, se obtuvo una
adherencia de 100% a los 11 pasos de lavado de manos en los servicios de
asignacion de citas, enfermeria , laboratorio clinico, farmacia y SIAU, los
servicios con menor adherencia son medicina y gestion del ambiente fisico
con 75% y odontologia general con 83%

(Variable mide: no. de listas de chequeo Aplicadas por encima del 90%, / No.
total, de listas aplicadas).

Hallazgos

Porte de buzo de lana durante la prestacién de servicio, cabello suelto y mal
porte del tapabocas.

Adicionalmente se estan aplicando tres listas de chuequeo de:

e Inspeccibn de Elementos de Proteccion Personal, para los
colaboradores que se encuentran realizando visitas domiciliarias.

e Tamizaje e identificacion sintomatologia COVIV-19.

e Limpieza y desinfeccion de vehiculos.
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ESE
SALUD del TUNDAMA

1. Se haidentificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-
197 Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, area de la
clinica y clasificacion por nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio).

Sl

ESE BASE DE DATOS TRABAJADORES ESE SALUD DEL TUNDAMA

Numero de BASE DE DATOS
Profesionales de la
Tipo de < Sy . 402
Salud Nombre . P » Area de la ESE Clasificacion por Nivel de Exposicion
Vinculacién
FABIAN BAYONA Lider del equipo Orden de Medicina Directo
1 de Medicina Prestacion de
MEDICO Orden de - ;
2 JUAN PABLO MENDOZA SIERRA GENERAL Prestacion de Medicina Directo
MEDICO Orden de - ]
3 JHEINNY PILAR RODRIGUEZ ROJAS PROGRAMA DE Prestacion de Medicina Directo
DIDIER MAURICIO CARDENAS MEDICO Orden de Medicina Directo
4 AFRICANO GENERAL Prestacion de
. Orden de . '
Pablo Andres Franco Osma Medico - Medicina Directo
5 Prestacion de
MEDICO Orden de - ]
6 DOLLY CAROLINA OVIEDO ROBALLO GENERAL Prestacion de Medicina Directo
MARIO ORLANDO VALDERRAMA MEDICO Orden de Medicina Directo
7 RIVERA GENERAL Prestacién de
ivan indalecio baez cordoba medico geqeral Orden. ’de Medicina Directo
8 desplazamiento | Prestacion de
. Orden de . ]
YASMIN EMILSE LAGOS VERGARA | medico general - Medicina Directo
9 Prestacion de
Gladis Cardenas Acero Medico General Ordeq’de Medicina Directo
10 Prestacion de
Viviana Corredor Parra Médica general Ordeq ,de Medicina Directo
1 Prestacioén de
. ) . - . . Orden de - ]
2 Diana Elizabeth Vega Rodriguez Médico asistencial - Medicina Directo
1 Prestacion de
Claudia Milena Pulido Obregén Médico Consulta Ordeq ’de Medicina Directo
13 Externa Prestacion de
} ) . - Orden de - ]
14 Ingrid Fabiana Figueroa Blanco Médica Prestacion de Medicina Directo
Fabian Gerardo Rodriguez Reyes Médico de Ordeq ,de Medicina Directo
15 consulta externa. | _Prestacién de
EDWIN ANSELMO CORREDOR Medico general Orden de . ]
. Medicina Directo
16 BARRERA del programa Prestacién de
Donaldo de Jesus Vallejo Romero medicina general Ordeq ’de Medicina Directo
17 Prestacion de
Ménica Patricia Vivas Torres Enfermera Orden ’de Enfermeria Directo
18 Prestacion de
Ingrid Leonor Martinez Cardozo Enfermera Ordeq ,de Enfermeria Directo
19 Prestacioén de
2 Nubia Estella Robayo Pedraza Enfermera Ordeq ’de Enfermeria Directo
0 Prestacion de
Fabio Andrés Araque Zuta Enfermero jefe Ordeq ’de Enfermeria Directo
21 Prestacion de
Orden de . ;
LIZETH KATHERINE VIVAS TORRES ENFERMERA L, Enfermeria Directo
22 Prestacion de
Luisa Fernanda Araque Pita ENFERMERA Ordeq ,de Enfermeria Directo
23 Prestacion de
VIVIANA CRUZ SIAUCHO Enfermera Orden de Enfermeria Directo
24 Prestacion de
Diana Patricia Camargo Nifio Enfermera Ordeq ’de Enfermeria Directo
25 Prestacion de
Fabian Chaparro Lopez Enfermero Ordeq ’de Enfermeria Directo
26 Prestacion de
TECNICO . . .
27 DOLLY CONSTANZA ROJAS CRUZ AUXLIAR EN Tercerizado Enfermeria Directo
TECNICO EN . . ;
28 ZULMA YANETH SANABRIA PEDRAZA AUXILIAR DE Tercerizado Enfermeria Directo
29 Martha Felisa Infante Riafio tecnico aux|l!ar de Tercerizado Enfermeria Directo
enfermeria
Andrea Parra Velandia Audliar d’e Tercerizado Enfermeria Directo
30 Enfermeria
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Numero de BASE DE DATOS
Profesionales de la
Tipo de < e oo . o
Salud Nombre ) P ., Area de la ESE Clasificacion por Nivel de Exposicion
Vinculacién
Andrea Parra Velandia Auxiliar d,e Tercerizado Enfermeria Directo
30 Enfermeria
Juddy Esther Carvajal Montafiez Auxiliar d € Tercerizado Enfermeria Directo
31 enfermeria y
MONICA BIBIANA FERNANDEZ AUXLIAR DE Tercerizado Enfermeria Directo
32 RAMIREZ ENFERMERIA-
BIVIANA JACQUELINE RAMIREZ tecnico de auxiliar Tercerizado Enfermeria Directo
33 SUAREZ de enfermeria
AUXILIAR DE . - "
34 DERLY JULIETH SANCHEZ TORRES ENFERMERIA Tercerizado Enfermeria Directo
35 Carol Adriana Higuera Mendoza AJ)E(IEI’\/-I\ll(?:(l))E Tercerizado Enfermeria Directo
AUXLIAR DE . - .
36 DIANA ROCIO VELANDIA NIETO ENFERMERIA Tercerizado Enfermerfa Directo
37 Maria Concepcion Awvella Sanabria técnico Planta Enfermeria Directo
Maria Agustina Baez Duefias auxiliar d_e Planta Enfermeria Directo
38 enfermeria
Aura Lorena awella paipa Auxiliar e_n Planta Enfermeria Directo
39 enfermeria
Carmen Janeth Saavedra Borja Odontologia Orden' ’de Odontologia Directo
40 Prestacion de
Liz Jeneffer Moros Andrade Odontologia Orden_ 'de Odontologia Directo
41 Prestacion de
; . Orden de ; .
42 Ricardo Moros Andrade Odontélogo Prestacion de Odontologia Directo
) . . Orden de .
Sergio Alejandro valencia Diaz Odontologo . Odontologia Directo
43 g ! g Prestacion de 9
Anderson Ignacio Rodriguez Sanchez Odontologo Orden de Odontologia Directo
44 Prestacién de
. . . Orden de . .
45 Olga jeannethe Lépez rojas Odontologa Prestacion de Odontologia Directo
Orden de o .
Alvaro Humberto Robayo Pedraza Odontologo . Odontologia Directo
46 Prestacién de
ODONTOLOGA Orden de .
M L i ! logi: D
47 ary Luz Carrefio GERENTE EN Prestacion de Odontologia irecto
FERNANDO JAVIER LOZANO Orden de ’ "
ODONTOLOGO . Odontologia Directo
48 UCHAMOCHA Prestacion de 9
ALIX OLIVA CRISTANCHO SANDOVAL |  Odontologa Orden de Odontologia Directo
49 Prestacion de
Martha Lilia Avella Hernandez Odontologa Orden_ 'de Odontologia Directo
50 Prestacion de
Edith Caro Garcia nglenl|§ta oral- Tercerizado Odontologia Directo
51 auxiliar de
52 Sandra Patricia Gbmez Munevar Técnico Tercerizado Odontologia Directo
Zulma Yadira Lemus Corredor auxiliar d_e Tercerizado Odontologia Directo
53 consultorio
MONICA YADIRA CORREDOR TECNICO Tercerizado Odontologia Directo
54 MORALES PROFESIONAL 9
AUXLIAR DE " "
ANA MERCEDES CELY BECERRA Planta Odontologia Directo
55 CONSULTORIO g
56 Claudia Maritza Alcantar Suarez Tecnico Tercerizado Odontologia Directo
Michel Dayana Granados Perez Auxiliar ‘fe Tercerizado Odontologia Directo
57 Odontologia e
- Bacteriologa y Orden de . .
Nelly N Dallos L L D
58 elly Nayibe Dallos Lara L aboratorista Prestacion de aboratorio irecto
. . Orden de . .
Gloria Esther Agudelo Torres Bacteri6loga L Laboratorio Directo
59 Prestacion de
Luz Stella Barragan Hernandez Bacteriologa Ordeqlde Laboratorio Directo
60 Prestacién de
. Orden de . .
JENNY ALEJANDRA TRISTANCHO Bacteri6loga - Laboratorio Directo
61 Prestacion de
. o . . Orden de . "
Angie Johana Amézquita Carvajal Bacteriologa . Laboratorio Directo
62 9 i ' 'olog Prestacién de I !
63 CLAUDIA MQER(EEE,A; QUINTANA Bacteriologa Planta Laboratorio Directo
Yolanda. Nelly Pineda Valderrama Auxiliar d_e Orden”de Laboratorio Directo
64 enfermeria Prestacion de
65 MARTHA JANETH ACOSTA CEPEDA Tecnico Tercerizado Laboratorio Directo
66 MARIA LILIA RINCON SARMIENTO TECNOLOGO Planta Laboratorio Directo
Andrea Judith Sarmiento Mora QUIITI,IC§ Ordeq ,de Farmacia Directo
67 Farmacéutica Prestacién de
Claudia Patricia Ochoa Camargo regente _de Tercerizado Farmacia Directo
68 farmacia
Wilson Eliecer Acevedo Zarate Tecnologo en Tercerizado Farmacia Directo
69 Regencia en
& N REGENTE DE . . .
70 CLARA NUBIA MONTANA RIANO FARMACIA Tercerizado Farmacia Directo
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Nimero de BASE DE DATOS

Profesionales de la
Salud

HELENA LUCERO PATINO PINZON

TECNOLOGIA DE

Tipo de
Vinculacién

Tercerizado

Area de la ESE

Farmacia

Clasificacion por Nivel de Exposicion

Directo

71 REGENCIA EN
72 Tatiana Velasquez Perez tecnologo Tercerizado Farmacia Directo
73 CONCEPCION BLANCO BONILLA ADMlNLS;EADOR Planta Farmacia Directo
. ; Orden de . . . .
Mary Luz Murillo Pefy Ingenier Asignacion i Dirt
74 ary Luz Murillo Pefia geniero Prestacién de signacion de Citas ecto
ARNOLD GERNEY OLIVARES AUXLIAR DE Tercerizado Asignacion de Citas Directo
75 ALVAREZ ENFERMERIA 9
. . auxiliar de ) . L . .
76 yessica carolina tarazona perez ) Tercerizado Asignacion de Citas Directo
enfermeria
77 Karen Alexandra Morales Eusategui Tecnologa en Tercerizado Asignacion de Citas Directo
Gestion
78 Jenny Astrid Rincén Pefiaranda Técnico Tercerizado Asignacién de Citas Directo
79 Maria paz medina sanabria Administrativo Tercerizado Asignacion de Citas Directo
80 loren jeaneth flechas garcia manejo de Tercerizado Asignacion de Citas Directo
computadores
81 ALFONSO LOPEZ AHUMADA ADMINISTRADOR Tercerizado Asignacion de Citas Directo
ESTUDIANTE . . . y "
DEISY CAROLINA HICA ALVARAD! Terceri Asign n Dir
82 SY CARO OCHIC, 0 PSICOLOGIA ercerizado signacion de Citas irecto
83 Daissy Yurany Cabra Chia Auxiliar d,e Tercerizado Asignacion de Citas Directo
enfermeria
Andrea Liliana Arias Perdomo Psicéloga Ordeq ,de SIAU Directo
84 Prestacion de
85 Claudia Liliana Leal Garcia Técnico auxﬂJar de Tercerizado SIAU Directo
enfermeria
. AUXLIAR DE . "
86 Nelsi Nocua Granados ENEERMERIA Tercerizado SIAU Directo
ROSSY MARY DEL CARMEN - .
87 FLECHAS DE ROCHA ARCHIVISTA Planta Gestion Documental Directo
88 Flor Elva Alfonso Amado Contador plblico Planta Administratvo Directo
89 Jorge Ignacio Cabra Combariza Inggnlero de Planta Administratvo Directo
Sistemas
PROFESIONAL Libre - .
LUZ DARY OCHICA ALVARADO N Administratvo Directo
90 EN COMERCIO | Nombramiento y n '
CONTADOR . " - .
91 GLORIA NELLY CHAPARRO PINEDA PUBLICO Perfodo Fijo Administratvo Directo
MARIA ESTELLA RODRIGUEZ FERRO | Tesorera Libre Administratvo Directo
92 Nombramiento y
93 CATHERINE VAN ARCKEN MARTINEZ Medico Planta Administratvo Directo
JENITH LORENA LOPEZ RODRIGUEZ | Enfermera Orden de Administratvo Directo
94 profesional Prestacion de
Paula Alejandra Garzén Garcia Enfelrrr?eral Orden. ’de Administratvo Directo
95 Especialista en Prestacion de
. . ) ] Orden de - .
Lina Maria Patarroyo Parra Ingeniera Industrial L Administratvo Directo
96 Prestacion de
Andrea Liseth Nifio Mendivelso Enfermera Orden. ’de Administratvo Directo
97 Prestacion de
Orden de - .
MARCELA GUEVARA SEPULVEDA |ADMINISTRADOR . Administratvo Directo
98 Prestacion de
EDWIN ANDRES ROMERO AGUDELQ | ngeniero de Orden de Administratvo Directo
99 Sistemas Y Prestacion de
Laura Patricia Martinez Lugo Cgmumcadf)ra. Ordeq ,de Administratvo Directo
100 social comunitaria| _Prestacion de
DANILO IGNACIO CEPEDA PEREZ MAESTRIA Orden de Administratvo Directo
101 Prestacion de
Orden de - .
ANDREA DEL PILAR MEDINA GARCES abogado . Administratvo Directo
102 Prestacion de
1 Maria Fernanda Gallo Pesca Psicélogo Ordeq ’de Administratvo Directo
03 Prestacion de
Edna yineth Carrefio Daza Ingenlerq In_dustnal Ordeq ,de Administratvo Directo
104 - Especialista en | Prestacion de
Maria Teresa Manrique Cordero psicéloga Ordeq de Administratvo Directo
105 Prestacion de
Orden de - .
106 YEISON RUEDA PINEDA Productor de Cin{  prestacin de Administratvo Directo
ALEXNEY MONTOYA CARVAJAL Tecnologo en Orden de Administratvo Directo
107 Administracion de | Prestacién de
108 JAEL FABIANA VARGAS TECNICO Tercerizado Gestién Documental Directo
TECNICO Orden de - .
109 ALIXAMANDA CABRA PINTO PROFESIONAL Prestacion de Administratvo Directo
110 Melba Yanneth Fonseca Técnica Tercerizado Administratvo Directo

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA

Profesional Apoyo SG-SST




ESE
SALUD del TUNDAMA

Numero de BASE DE DATOS
Profesionales de la
Tipo de : e . . .
Salud Nombre . P » Area de la ESE Clasificacion por Nivel de Exposicion
Vinculacion
Gloria Mariem Avila Quifiones Psicéloga Ordeq de Psicologia Directo
111 Prestacion de
Orden de . . .
NANCY ROCIO PUERTO REYES PSICOLOGA i Psicologia Directo
112 Prestacion de
Jose Edilverto Caro Verdugo Adrlmnlst.rador Orden. ’de Almacén Directo
113 Financiero Prestacién de
Catalina Pedraza Gonzélez Tecno!ogla en Tercerizado Almacén Directo
114 Logistica,
115 Jose Israel Sanabria Gallo bachiller Tercerizado Conductor Directo
116 JORGE ENRIQUE DIAZ CONDUCTOR Tercerizado Conductor Directo
117 José Damian Maldonado Dias Conductor Tercerizado Conductor Directo
118 Israel Granados Rios Ningin Tercerizado Conductor Directo
119 Maning Leonel Carrefio Daza Profgslgnal Ordeq ,de Mantenimiento Directo
Especializado Prestacion de
. Auxiliar de Orden de - ,
120 Ismael caceres nova o i Mantenimiento Directo
mantenimiento Prestacion de
121 Jairo Alberto Malaver Velasco AUXIII? ' Ade Ordeq ,de Mantenimiento Directo
mantenimiento Prestacion de
122 Israel granados Rios Ningtn Tercerizado Vigilancia Directo
123 Claudia Liliana Trujillo Echeverria Guarda Tercerizado Vigilancia Directo
124 Segundo José lisinio Joya Cifuentes Guarda Tercerizado Vigilancia Directo
125 Prieto Beltran Maritza No Tercerizado Vigilancia Directo
126 Carmenza Herandez Mejia BachillerO Tercerizado Senvicios Generales Directo
. Senicios . - ’
Doris Esmeralda Colmenares Cardenas Tercerizado Senvcios Generales Directo
127 generales
Claudia Quemba Rodriguez Senicios Tercerizado Senvicios Generales Directo
128 generales
Maribel Otilia Le6n Diaz AUXII!a.r de Tercerizado Senvicios Generales Directo
129 Senicios
. . Senvcios . - .
Francy Teresa Marquez Garcia Tercerizado Senvicios Generales Directo
130 generales
131 karen natalia alvarado bachiller Tercerizado Senvicios Generales Directo
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2. ¢(Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social? Evidencia: Ordenes de compra, fichas
técnicas de los EPP adquiridos.
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ORDENES DE COMPRA

GESTION ADMINISTRATIVA MAGFAPApO7f19
:.:fn... mumoara )N DE CALIDAD ¥ CONTROL INTERNO Version: 2
l SOLICITUD DE INSUMOS O ELEMENTOS DE CONSUMO tha de aprobaci 2009
PROCESO:___Almacén FECHA DE SOLICITUD:___Abril 7 de 2020
N NOMBRE PRESENTACION CANTIDAD SOLICITADA
Tapaboca N-95 Unidad 1,200

Responsable : José Edilberto Caro Verdugo

Este documento es propiedad de la Empresa del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualguier medio, sin previa autorizacidn de la Empresa Social de Estado Salud del Tundama.

GESTION ADMINISTRATIVA MAGFAPApO7f19
teucio - rumoessa)N DE CALIDAD Y CONTROL INTERNO Versidn: 2
l SOLICITUD DE INSUMOS O ELEMENTOS DE CONSUMO tha de aprobaci 2009
PROCESO:___Almacén FECHA DE SOLICITUD:___ 20 de abril de 2020
N® NOMBRE PRESENTACION CANTIDAD SOLICITADA
Bata desechable manga larga con pufios y cuello

1 |elastico. Unidad 500
2|Gorro desechable Unidad 500
3|Polaina Par 500

Responsable : José Edilberto Caro Verdugo

Este documento es propiedad de la Empresa del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion de la Empresa Social de Estado Salud del Tundama.

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
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GESTION ADMINISTRATIVA MAGFAPApPO7f19
Zenm 4m Tumoena )N DE CALIDAD Y CONTROL INTERNO Version: 2
1 SOLICITUD DE INSUMOS O ELEMENTOS DE CONSUMO tha de aprobaci 2009
PROCESO: Almacén FECHA DE SOLICITUD:___ 25 de abril de 2020
N® NOMBRE PRESENTACION CANTIDAD SOLICITADA
Bata desechable manga larga con pufos y cuello
1|elastico. Unidad 500
2| Gorro desechable Unidad 500
3 |Polaina Par 500
Responsable : José Edilberto Caro Verdugo
Este documento es propiedad de la Empresa del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccidon por
cualguier medio, sin previa autorizacion de la Empresa Social de Estado Salud del Tundama.
GESTION ADMINISTRATIVA MAGFAPApO7f19
zasc0 o remoems )N DE CALIDAD Y CONTROL INTERNO Versidn: 2
1 SOLICITUD DE INSUMOS O ELEMENTOS DE CONSUMO tha de aprobaci 2008

PROCESO:___Almacén FECHA DE SOLICITUD:___Abril 29 de 2020
N® NOMBRE PRESENTACION CANTIDAD SOLICITADA
1|Careta de seguridad Unidad 30
2
3
4
5

Responsable : José Edilberto Caro Verdugo

Este documento es propiedad de la Empresa del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccion por
cualguier medio, sin previa autorizacion de la Empresa Social de Estado Salud del Tundama.

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
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FICHAS TECNICAS DE EPP ADQUIRIDOS

DOCUMENTO FT-ED-01
FECHA ACT. 11/10/2019

HOJA TECNICA ACTUALIZACION A

VIGENCIA DESDE 11/10/2019
PAGINA 1 DE3

Respirador K5 (N95)

El respirador libre de mantenimiento KOS K5 es un respirador
purificador libre de mantenimiento que garantiza una
efectiva, confortable e higiénica proteccion respiratoria
contra particulas libres de aceite en concentraciones <10 TLV.

Fabricado en poliéster no tejido, liviano y suave, con un
Medio Filtrante Electrostatico, sistema de retencion de
particulas que permite mayor eficiencia del filtro; las
microfibras cargadas electrostdticamente hacen que la
respiracion sea mas facil y mas fresca.

Diseno anatomico, moderno y Tecnologia FOLD/FLAT de
forma plegable y extra plana que facilita guardarlo y permite
mantenerlo libre de impurezas en momentos de descanso,
ademas su estructura rigida, materiales de construcciéon
ligeros y sellado por ultrasonido evitan el colapsamiento y
dan mayor comodidad al usuario, brindando un mayor
tiempo de uso. El diseno de sus bandas elasticas y el clip de
acero para el ajuste a la nariz aseguran un excelente sello
adaptandose a un amplio rango de tamanos de cara.

Los respiradores contra particulas de KOS Protecciéon S.A.S. estan
fabricados bajo el estandar internacional 42CFR84 sobre Proteccion
respiratoria del Instituto nacional de Seguridad y Salud Ocupacional de
los EE.UU. (NIOSH) para la clasificacion N95. m"““"‘“‘"‘””"' Syl

Test de Penetracion de particulas evaluado acorde a los parametros m~95
establecidos en la 42CFR84.41, TEB-APR-STP-0058 Y TEB-APR-STP-0059.

Test de evaluacion de diferencia de presion o Respirabilidad es

evaluado acorde a los parametros establecidos en la 42CFR84.180,

TEB-APR-STP-007 y RTC-APR-STP-003

Bandas de ajuste:  Elastico Croché

CERTIFIED BY

National Institute for

* Agroquimicos * Metalmecanica

Clip metalico: Acero Galvanizado « Construccion * Limpieza

Elemento filtrante: Tela no tejida de * Rectificado * Mantenimiento
polipropileno y poliéster. * Molienda

Peso aprox.: 10g.

Color: Blanco

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
Profesional Apoyo SG-SST
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Sujete el respirador en la mano,
dejando que los eldsticos de
ajuste cue , cubra desde el
menton la nariz vy
sosténgalo firmemente.

Estire Ila banda de la parte
inferior y p&sels por detrés de la
cabezs hasta Hegar a la nuca.

Estire la banda de |a parte
superior y pasela por detris de
Ia cabeza hasta liegar a la
coronilla.

Usando las dos manos moldee y

e la lamina nasal ubicada
sobre el tabique para formar un
buen sello facial.

NOTA: El usar solamente una
mano puede resultar en un
desempefio menos efectivo del

respirador.

Revise el ajuste cubriendo la
parte con ambas manos
e apatar s el
po n res or y

fuerza. Si siente que sale aire
a or de la nariz, resjuste la
I&mina metdlica como se
describe en el punto 4,; &i siente
:a r los bordes, reajuste
0% sG:os Repita segun sea
necesario  hasta obtener un
ajuste satisfactorio.

NOTA:

Si NO PUEDE conseguir un ajuste perfecto REEMPLACE el
respirador.

Cuando haga una pausa durante el trabajo, fuera del drea
contaminada, ubique el respirador sobre su pecho. Devuelva el
eldstico inferior por encima de la cabeza y deje el elastico superior
alrededor de la nuca.

Recuerde que la observacidn cuidadosa de estas instrucciones es
un importante paso para el uso seguro del respirador.

Si no es usado, aun durante una pequena parte de la jornada, la
proteccion giobal caera drasticamente.

La capacitacion contribuye a lograr la aceptacion del trabajador y
un alto tiempo de uso.

DOCUMENTO FT-ED-01

FECHA ACT. 11/10/2019

ACTUALIZACION A

VIGENCIA DESDE 11/10/2019

PAGINA 2DE3

Tecnologias en Desempeno
(caracteristicas técnicas)

Los respiradores contra particulas de KOS
Proteccion S.AS. cuentan con un diseno

anatémico y moderno que redne los adelantos
tecnolégicos de la a nivel mundial.

Filtro Electrostitico Avanzado: La innovadora
tecnologia de las microfibras cargadas
electrostiticamente, permite una eficiencia en
filtracién de mas del 95% permitiendo que la
respiracion sea mas facil y mas fresca.

Disefio anatéomico comodo: Mayor tiempo de
uso debido a caida de presiébn baja y minima
resistencia al paso de aire, claridad plena de
comunicaciéon con el tono normal de voz y
facilidad de respiracidn a través del filtro.

Bandas Eldsticas de Sujecién: Prictico diseno
de dos bandas de alta resistencia que brindan un
ajuste preciso, comodo (no provoca irritacion) y
quedan bien aseguradas ya que permiten
distribuir uniformemente la tension del elastico
en la corona de la cabeza y la nuca, conserva sus
propiedades elasticas bajo condiciones de uso
agresivas.

Clip metdlico ajuste nariguera: Se ajusta
facilmente con mayor comodidad y seguridad,
adaptandose a cualquier tipo de nariz mejorando
el ajuste facial, optimizando el hermetismo en
condiciones extremas de sudoracion. Reduce la
posibilidad de empanamiento y garantiza
excelente desempeno en climas calidos.

Libre de mantenimiento: Elimina las tareas de
limpieza y cambio de partes.

Nivel de Proteccion: N95. Otorga una codmoda y
efectiva proteccién contra particulas de polvo y
humos metalicos libres de aceite con un 95% de
eficiencia de filtracién.

Compatibilidad: Disenio de contorno bajo que
facilita el uso de una amplia gama de equipos de
seguridad, incluyendo la proteccion ocular y
auditiva.

Resistencia al colapso: Tela No tejida en
poliéster que da cuerpo y firmeza, cuya estructura
es reforzada por medio de un avance tecnolégico
en diseno con nuestro punto anticolapsamiento,
garantizando su forma en climas himedos o en
altas temperaturas manteniéndose ajustado al
rostro

Empaque Individual: Higiene y cuidado del
respirador manteniéndolo limpio cuando lo
neécesite,

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
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DOCUMENTO FTI-ED-01
. FECHA ACT. 11/10/2019
HOJA TECN CA ACTUALIZACION A
VIGENCIA DESDE 11/10/2019
PAGINA 3DE3

Concentraciones Limites

« No usar cuando las concentraciones sean mayores a 10 veces el limite de exposicion o menores de 0,05 mg/m3.

« No usar en atmosferas cuyo contenido de oxigeno sea menor a 19.5%.

= No usar en atmosferas cuyo contaminante esté en concentraciones IDHL (inmediatamente peligrosas para la vida
y salud).

» No usar cuando las concentraciones sean mayores a 10 veces el limite de exposicién o menores de 0,05 mg/m3

= No usar en atmosferas cuyo contenido de oxigeno sea menor a 19.5%.

Precauciones y Limitaciones

Desemperio efectivo contra polvo (induyendo silice libre, carbén, hierro, algodoén, trigo y aluminio generados a partir
de la desintegracion de sélidos en procesos industriales como: pulverizado, triturado, molienda, fresado, esmerilado,
lijado, y procesamiento de minerales y otros materiales) y neblinas a base de liquidos no aceitosos.

Estos respiradores no suministran oxigeno. No usar en atmosferas que contengan menos del 19,5 % de oxigeno. No usar
en atmosferas que contengan vapores y gases toxicos, Asbestos o polvo proveniente de lavado con chorro de arena. No
usar cuando las concentraciones de los contaminantes sean peligrosas para la vida y la salud. No utilizar con barba u
otro vello facial u otras condiciones que impidan un buen sello entre el rostro y el sello facial (o borde) del respirador. El
medio filtrante del respirador no necesita mantenimiento. No usar cuando las concentraciones sean mayores a 10 veces
el limite de exposicion o menores de 0,05 mg/m3*. Cuando el usuario sienta olor o sabor del contaminante o dificultad
al respirar, debe verificar el ajuste; si persiste la mascarilla debe ser reemplazada por una nueva.

La Unica responsabilidad del vendedor o fabricante El respirador KOS K5 preserva sus condiciones de
serd la de reemplazar la cantidad de este producto higiene por medic de empaque individual y la
que se pruebe ser defectuoso de fabrica. unidad de venta es de caja por 1.000 unidades.
Ni el vendedor ni el fabricante seran responsables de Sitios secos, frescos y limpios. Evite la humedad.

cualquier lesion personal, "pérdida o danos ya sean
directos o consecuentes del mal uso de este
producto.

Antes de ser usado, se debe determinar si el
producto es apropiado para el uso pretendido y el
usuario asume toda responsabilidad y riesgo en
conexidn con dicho uso.

Para mayor Informacién:

KOS Proteccion S.A.S.
Tel. +571 4972112

E-mail: operaciones@kos.com.co
www.kos.com.co
KOS SOPORTE EN LINEA:
+57 3145938299 GET CONTACT

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
Profesional Apoyo SG-SST
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3. ¢Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de
exposicion al riesgo? Evidencia: Base de trabajadores por cargo, tipo de
vinculacion, area de la clinica y nivel de exposicion al riesgo.
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ESE BASE DE DATOS TRABAJADORES ESE SALUD DEL TUNDAMA

Numero de BASE DE DATOS
Profesionales de la
Tipo de < e . .
Salud Nombre ) P ., Area de la ESE Clasificacion por Nivel de Exposicidn
Vinculacién
FABIAN BAYONA Lider del equipo Orden de Medicina Directo
1 de Medicina Prestacion de
MEDICO Orden de . ]
AN PABLO MEND IERRA M Di
2 u 0 OZA S GENERAL Prestacién de edicina irecto
MEDICO Orden de . ]
JHEINNY PILAR RODRIGUEZ ROJAS Medicina Directo
3 PROGRAMA DE | _Prestacion de ! !
DIDIER MAURICIO CARDENAS MEDICO Orden de Medicina Directo
4 AFRICANO GENERAL Prestacion de
) Orden de - ]
Pablo Andres Franco Osma Medico . Medicina Directo
5 Prestacioén de
MEDICO Orden de - ’
DOLLY CAROLINA OVIEDO ROBALL! M Di
6 OLLY CARO| (o) 0 RO (0] GENERAL Prestacion de edicina irecto
MARIO ORLANDO VALDERRAMA MEDICO Orden de Medicina Directo
7 RIVERA GENERAL Prestacion de
ivan indalecio baez cordoba medico geperal Ordeq ’de Medicina Directo
8 desplazamiento Prestacion de
) Orden de - ]
YASMIN EMILSE LAGOS VERGARA | medico general . Medicina Directo
9 Prestacién de
Gladis Cardenas Acero Medico General Orden”de Medicina Directo
10 Prestacion de
Viviana Corredor Parra Médica general Orden. ’de Medicina Directo
11 Prestacion de
. ' . - . . Orden de - ]
Diana Elizabeth Vega Rodriguez Médico asistencial - Medicina Directo
12 Prestacion de
Claudia Milena Pulido Obregén Médico Consulta Ordeq ,de Medicina Directo
13 Externa Prestacion de
. ) ) - Orden de . .
| F Fi BI M M Di
14 ngrid Fabiana Figueroa Blanco édica Prestacion de edicina irecto
Fabian Gerardo Rodriguez Reyes Médico de Ordeq ’de Medicina Directo
15 consulta externa. | Prestacion de
EDWIN ANSELMO CORREDOR Medico general Orden de Medicina Directo
16 BARRERA del programa Prestacion de
Donaldo de Jesus Vallejo Romero medicina general Ordeq ,de Medicina Directo
17 Prestacién de
Ménica Patricia Vivas Torres Enfermera Orden. ,de Enfermeria Directo
18 Prestacion de
Ingrid Leonor Martinez Cardozo Enfermera Orden. ’de Enfermeria Directo
19 Prestacion de
Nubia Estella Robayo Pedraza Enfermera Orden ’de Enfermeria Directo
20 Prestacion de
Fabio Andrés Araque Zuta Enfermero jefe Ordeq ,de Enfermeria Directo
21 Prestacién de
Orden de ’ ]
2 LIZETH KATHERINE VIVAS TORRES | ENFERMERA - Enfermeria Directo
Prestacion de
Luisa Fernanda Araque Pita ENFERMERA Ordeq ’de Enfermeria Directo
23 Prestacion de
VIVIANA CRUZ SIAUCHO Enfermera Orden de Enfermeria Directo
24 Prestacién de
Diana Patricia Camargo Nifio Enfermera Ordeq ,de Enfermeria Directo
25 Prestacioén de
Fabian Chaparro Lopez Enfermero Ordenl ,de Enfermeria Directo
26 Prestacién de
TECNICO . o ;
DOLLY CONSTANZA ROJAS CRUZ Tercerizado Enfermeria Directo
27 AUXLIAR EN * ' !
TECNICO EN . ]
ZULMA YANETH SANABRIA PEDRAZA Tercerizado Enfermeria Directo
28 AUXLIAR DE
Martha Felisa Infante Riafio tecnico auxu!ar de Tercerizado Enfermeria Directo
29 enfermeria
Andrea Parra Velandia Auxiliar d,e Tercerizado Enfermeria Directo
30 Enfermeria

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
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Nimero de BASE DE DATOS
Profesionales de la
Tipo de < e o . .o
Salud Nombre . B ., Area de la ESE Clasificacion por Nivel de Exposicion
Vinculacién
Andrea Parra Velandia Auxiliar d’e Tercerizado Enfermeria Directo
30 Enfermeria
Juddy Esther Carvajal Montafiez Auxiliar d e Tercerizado Enfermeria Directo
31 enfermeria y
MONICA BIBIANA FERNANDEZ AUXLIAR DE Tercerizado Enfermeria Directo
32 RAMIREZ ENFERMERIA-
BIVIANA JACQUELINE RAMIREZ tecnico de auxiliar Tercerizado Enfermeria Directo
33 SUAREZ de enfermeria
AUXLIAR DE . - "
DERLY JULIETH SANCHEZ TORRES Tercerizado Enfermeria Directo
34 ENFERMERIA ” ' '
. " TECNICO . - .
35 Carol Adriana Higuera Mendoza AUNLIAR DE Tercerizado Enfermeria Directo
AUXLIAR DE . . "
DIANA ROCIO VELANDIA NIETO Tercerizado Enfermeria Directo
36 ENFERMERIA ” ' !
37 Maria Concepcion Avella Sanabria técnico Planta Enfermeria Directo
Maria Agustina Baez Duefias auxiliar d_e Planta Enfermeria Directo
38 enfermeria
Aura Lorena awella paipa Auxiliar e.n Planta Enfermeria Directo
39 enfermeria
Carmen Janeth Saavedra Borja Odontologia Orden_ 'de Odontologia Directo
40 Prestacion de
Liz Jeneffer Moros Andrade Odontologia Ordeq ,de Odontologia Directo
41 Prestacion de
Ricardo Moros Andrade Odontélogo Orden_ ,de Odontologia Directo
42 Prestacion de
; . o Orden de ’ .
Sergio Alejandro valencia Diaz Odontologo . Odontologia Directo
43 glo el 8 9 Prestacién de gl '
Anderson Ignacio Rodriguez Sanchez Odontologo Orden de Odontologia Directo
44 9 9 9 Prestacion de 9
. . . Orden de o .
Olga jeannethe Lopez rojas Odontologa . Odontologia Directo
45 9] pez ol 9 Prestacién de g '
Orden de o .
Alvaro Humberto Robayo Pedraza Odontologo L Odontologia Directo
46 Prestacion de
~ ODONTOLOGA, Orden de . .
47 Mary Luz Carrefio GERENTE EN Prestacion de Odontologia Directo
FERNANDO JAVIER LOZANO Orden de . .
DONTOL I D
48 UCHAMOCHA ODONTOLOGO | 5 iacién de Odontologia irecto
ALIX OLIVA CRISTANCHO SANDOVAL |  Odontologa Orden de Odontologia Directo
49 Prestacion de
Martha Lilia Awvella Hernandez Odontologa Ordeq ,de Odontologia Directo
50 Prestacién de
Edith Caro Garcia nglen.|§ta oral- Tercerizado Odontologia Directo
51 auxiliar de
52 Sandra Patricia Gdmez Munevar Técnico Tercerizado Odontologia Directo
Zulma Yadira Lemus Corredor auxiliar d_e Tercerizado Odontologia Directo
53 consultorio
MONICA YADIRA CORREDOR TECNICO Tercerizado Odontologia Directo
54 MORALES PROFESIONAL 9
AUXLIAR DE .
ANA MERCEDE ELY BECERRA PI logi: D
55 (! SC Cl CONSULTORIO anta Odontologia irecto
56 Claudia Maritza Alcantar Suarez Tecnico Tercerizado Odontologia Directo
Michel Dayana Granados Perez Auxiliar ‘,’e Tercerizado Odontologia Directo
57 Odontologia e
. Bacteriologa y Orden de . .
58 Nelly Nayibe Dallos Lara Laboratorista Prestacion de Laboratorio Directo
. L. Orden de . .
Gloria Esther Agudelo Torres Bacteri6loga . Laboratorio Directo
59 Prestacién de
Luz Stella Barragan Hernandez Bacteriologa Orden' ’de Laboratorio Directo
60 Prestacion de
” Orden de . .
JENNY ALEJANDRA TRISTANCHO Bacteriloga . Laboratorio Directo
61 Prestacién de
Angie Johana Amézquita Carvajal Bacteriologa Orden de Laboratorio Directo
62 9 a ! g Prestacion de
CLAUDIA MARCELA QUINTANA . . .
63 SEGURA Bacteriologa Planta Laboratorio Directo
Yolanda. Nelly Pineda Valderrama Auxiliar d.e Orden”de Laboratorio Directo
64 enfermeria Prestacién de
65 MARTHA JANETH ACOSTA CEPEDA Tecnico Tercerizado Laboratorio Directo
66 MARIA LILIA RINCON SARMIENTO TECNOLOGO Planta Laboratorio Directo
Andrea Judith Sarmiento Mora Qmm!ca_ Ordeq ,de Farmacia Directo
67 Farmacéutica Prestacion de
Claudia Patricia Ochoa Camargo regente _de Tercerizado Farmacia Directo
68 farmacia
Wilson Eliecer Acevedo Zarate Tecnologo en Tercerizado Farmacia Directo
69 Regencia en
o N REGENTE DE . . .
70 CLARA NUBIA MONTANA RIANO FARMACIA Tercerizado Farmacia Directo
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Profesionales de la
Salud
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TECNOLOGIA DE

Tipo de
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Tercerizado

Area de la ESE

Farmacia

Clasificacion por Nivel de Exposicion

Directo

71 REGENCIA EN
72 Tatiana Velasquez Perez tecnologo Tercerizado Farmacia Directo
73 CONCEPCION BLANCO BONILLA ADMlNLS;EADOR Planta Farmacia Directo
. ; Orden de . . . .
Mary Luz Murillo Pefy Ingenier Asignacion i Dirt
74 ary Luz Murillo Pefia geniero Prestacién de signacion de Citas ecto
ARNOLD GERNEY OLIVARES AUXLIAR DE Tercerizado Asignacion de Citas Directo
75 ALVAREZ ENFERMERIA 9
. . auxiliar de ) . L . .
76 yessica carolina tarazona perez ) Tercerizado Asignacion de Citas Directo
enfermeria
77 Karen Alexandra Morales Eusategui Tecnologa en Tercerizado Asignacion de Citas Directo
Gestion
78 Jenny Astrid Rincén Pefiaranda Técnico Tercerizado Asignacién de Citas Directo
79 Maria paz medina sanabria Administrativo Tercerizado Asignacion de Citas Directo
80 loren jeaneth flechas garcia manejo de Tercerizado Asignacion de Citas Directo
computadores
81 ALFONSO LOPEZ AHUMADA ADMINISTRADOR Tercerizado Asignacion de Citas Directo
ESTUDIANTE . . . y "
DEISY CAROLINA HICA ALVARAD! Terceri Asign n Dir
82 SY CARO OCHIC, 0 PSICOLOGIA ercerizado signacion de Citas irecto
83 Daissy Yurany Cabra Chia Auxiliar d,e Tercerizado Asignacion de Citas Directo
enfermeria
Andrea Liliana Arias Perdomo Psicéloga Ordeq ,de SIAU Directo
84 Prestacion de
85 Claudia Liliana Leal Garcia Técnico auxﬂJar de Tercerizado SIAU Directo
enfermeria
. AUXLIAR DE . "
86 Nelsi Nocua Granados ENEERMERIA Tercerizado SIAU Directo
ROSSY MARY DEL CARMEN - .
87 FLECHAS DE ROCHA ARCHIVISTA Planta Gestion Documental Directo
88 Flor Elva Alfonso Amado Contador plblico Planta Administratvo Directo
89 Jorge Ignacio Cabra Combariza Inggnlero de Planta Administratvo Directo
Sistemas
PROFESIONAL Libre - .
LUZ DARY OCHICA ALVARADO N Administratvo Directo
90 EN COMERCIO | Nombramiento y n '
CONTADOR . " - .
91 GLORIA NELLY CHAPARRO PINEDA PUBLICO Perfodo Fijo Administratvo Directo
MARIA ESTELLA RODRIGUEZ FERRO | Tesorera Libre Administratvo Directo
92 Nombramiento y
93 CATHERINE VAN ARCKEN MARTINEZ Medico Planta Administratvo Directo
JENITH LORENA LOPEZ RODRIGUEZ | Enfermera Orden de Administratvo Directo
94 profesional Prestacion de
Paula Alejandra Garzén Garcia Enfelrrr?eral Orden. ’de Administratvo Directo
95 Especialista en Prestacion de
. . ) ] Orden de - .
Lina Maria Patarroyo Parra Ingeniera Industrial L Administratvo Directo
96 Prestacion de
Andrea Liseth Nifio Mendivelso Enfermera Orden. ’de Administratvo Directo
97 Prestacion de
Orden de - .
MARCELA GUEVARA SEPULVEDA |ADMINISTRADOR . Administratvo Directo
98 Prestacion de
EDWIN ANDRES ROMERO AGUDELQ | ngeniero de Orden de Administratvo Directo
99 Sistemas Y Prestacion de
Laura Patricia Martinez Lugo Cgmumcadf)ra. Ordeq ,de Administratvo Directo
100 social comunitaria| _Prestacion de
DANILO IGNACIO CEPEDA PEREZ MAESTRIA Orden de Administratvo Directo
101 Prestacion de
Orden de - .
ANDREA DEL PILAR MEDINA GARCES abogado . Administratvo Directo
102 Prestacion de
1 Maria Fernanda Gallo Pesca Psicélogo Ordeq ’de Administratvo Directo
03 Prestacion de
Edna yineth Carrefio Daza Ingenlerq In_dustnal Ordeq ,de Administratvo Directo
104 - Especialista en | Prestacion de
Maria Teresa Manrique Cordero psicéloga Ordeq de Administratvo Directo
105 Prestacion de
Orden de - .
106 YEISON RUEDA PINEDA Productor de Cin{  prestacin de Administratvo Directo
ALEXNEY MONTOYA CARVAJAL Tecnologo en Orden de Administratvo Directo
107 Administracion de | Prestacién de
108 JAEL FABIANA VARGAS TECNICO Tercerizado Gestién Documental Directo
TECNICO Orden de - .
109 ALIXAMANDA CABRA PINTO PROFESIONAL Prestacion de Administratvo Directo
110 Melba Yanneth Fonseca Técnica Tercerizado Administratvo Directo
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Gloria Mariem Avila Quifiones Psicéloga Orden de Psicologia Directo
111 9 Prestacion de 9
Orden de . . .
NANCY ROCIO PUERTO REYES PSICOLOGA - Psicologia Directo
112 Prestacion de
" Administrador Orden de . .
Edil ro Vert Almacén Dir
113 Jose Edierto Caro Verdugo Financiero Prestacion de ace ecto
Catalina Pedraza Gonzélez Tecno,log|a en Tercerizado Almacén Directo
114 Logistica,
115 Jose Israel Sanabria Gallo bachiller Tercerizado Conductor Directo
116 JORGE ENRIQUE DIAZ CONDUCTOR Tercerizado Conductor Directo
117 José Damian Maldonado Dias Conductor Tercerizado Conductor Directo
118 Israel Granados Rios Ningin Tercerizado Conductor Directo
. o Profesional Orden de - .
Marving Leonel Carrefio Daza Mantenimiento Directo
119 9 Especializado Prestacién de
. Auxiliar de Orden de - ]
Ismael caceres nova o o Mantenimiento Directo
120 mantenimiento | _Prestacién de
Jairo Alberto Malaver Velasco Auxmg ' _de Orden ,de Mantenimiento Directo
121 mantenimiento | _Prestacién de
122 Israel granados Rios Ningtn Tercerizado Vigilancia Directo
123 Claudia Liliana Trujillo Echeverria Guarda Tercerizado Vigilancia Directo
124 Segundo José lisinio Joya Cifuentes Guarda Tercerizado Vigilancia Directo
125 Prieto Beltran Maritza No Tercerizado Vigilancia Directo
126 Carmenza Hernandez Mejia BachillerO Tercerizado Senicios Generales Directo
. Senicios . . ’
Doris Esmeralda Colmenares Cardenas Tercetizado Senvicios Generales Directo
127 generales
Claudia Quemba Rodriguez Senicios Tercerizado Senvicios Generales Directo
128 generales
Maribel Otilia Le6n Diaz AUXII!a.r de Tercerizado Senicios Generales Directo
129 senicios
Francy Teresa Marquez Garcfa Senicios Tercerizado Senicios Generales Directo
130 generales
131 karen natalia alvarado bachiller Tercerizado Senvicios Generales Directo
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trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha

y hora de entrega.
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procesos de la Institucion, por medio del Software Génesis, con una

Se realizan los pedidos de los EPP que necesitan cada uno de los diferentes
periodicidad semanal.

requerido? Evidencia: Base de trabajadores con registro de frecuencia y

entrega de los EPP a cada trabajador.
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6. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que

garantice la disponibilidad requerida para la entrega completay
oportuna de los EPP? Evidencia: Cantidad de EPP en inventario y proyeccion
de la cantidad de EPP que se ha de adquirir

Sl

Se han realizado la adquisicién de los siguientes elementos de proteccién
personal:

e Contrato y solicitud de insumos por 1.272 unidades de Respirador N-95

e Se realizo adicion al contrato 118 de 2020 de insumos médico
quirdrgicos aumentando en cantidades los elementos de proteccion
personal y adicionando nuevos items.

e Se realiz6 contrato 131 de 2020 para la adquisicion de 1.000 trajes de
proteccion tipo Tyvec.

e Se realizé contrato 132 de 2020 para la adquisicién de 30 caretas de
seguridad

A la fecha 7 de mayo se cuentan con los siguientes insumos en almacen:

item Descripcién Cantidad Proyeccion de fel'ementos a
adquirir
Se estd realizando estudios para
1 Tapaboca N-95 810 adquisicidn de caretas media cara
3M y filtros de alta eficiencia
2 Caretas de seguridad 30 150
3 Gorro desechable 1024 Se proyecta realizar pedido de 500
gorros por semana
4 Bata desechable 300 Se proyecta realizar pedido de 500
batas desechables semanales
5 Polainas (par) 300 Se proyecta r?allzar pedido de 500
pares de polainas semanales
. - 4
6 Tapa boca quirudrgico 150 S proyecta rt'aalllza.lr pedido de 400
tapabocas quirurgicos
7 Traje tipo Tyvec 185 809
3 Guante desechable en latex caja 35 Se realiza pedido mensual segun la
x 100 unidades necesidad
Guante desechable en nitrilo Se realiza pedido mensual segun la
9 . . 8 .
caja x 100 unidades necesidad
Ya se entregado a cada
10 | Monogafas de proteccion 08 colaborador del drea misional 1
monogafas de proteccion

Debido a la escasez de insumos por la emergencia se estan coordinando con
los proveedores pedidos semanales y ajustados segun la disponibilidad de
elementos, es decir que se estan recibiendo los pedidos fraccionadamente.
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7. ¢,Se coordin6 con la ARL el apoyo requerido paracontar con los
EPP necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y
Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo? Evidencia: Oficio
de solicitud y respuesta de la ARL o acta con acuerdos y compromisos.

Sl

PLANTA Y PRESTACION DE SERVICIOS

C  ® Noesseguro | webmailsaludtundama.gov.co/cpsess3894918403/3rdparty/afterlogic/?message-newtab#mail-view/-778633812/INBOX. Sent/msg 1348 W e
me @ — america.pacheco@positiva.gov.co claudia gutierrez@positiva.govco  gerencia@saludtundama.gov.co © W ¢ o .
Entrega Kits de Elementos de Proteccion Personal -COVID-19 b 17, 1012

Gerente Sucursal Boyaca

OSMEL ULLOA CASTELLANOS

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Reciba un cordial saludo,

Por medio del presente, manifestamos que después de revisar los Elementos de Proteccion Personal que contienen cada uno de los Kits que seran enviados por Positiva
Compafiia de Sequros S.A. a la ESE Salud del Tundama, se detecto que no se tuvieron en cuenta los trajes para toma de muestra de COVID-19, ya que nuestro personal tiene
contacto directo con usuarios y su riesgo es elevado a la hora de toma de muestras de este tipo de examean, puesto qua en la ESE Salud del Tundama se han venido tomando
estos examenes por parte de Profesionales de la Salud que trabajan en nuestra Institucidn.

Con relacién a los Respiradores N95, se sugiera la posibilidad de aumentar las cantidades a enviar, teniendo en cuenta que las actividades desarrolladas por el personal de la
Institucidn son de alta riesgo y contacto directo con los usuarios.

En cuanto a los demés Elementos de Proteccion Personal, la Institucidn esta de acuerdo y no tiene observaciones al respecto.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Institucidn solicita informacidn de las entregas, aclarando si estas se realizardn en una sola entrega total o se realizard por entregas
parciales de estos kits de Elementos de Proteccidn personal.

Muchas gracias por |a colaboracién y atencidn prestada.
Quedo atenta a cualquier comentario, sugerencia e inquietud.
Cordialmente,

Edna Yineth Carrefio Daza

Profesional Apoyo SG-55T
E.S.E Salud del Tundama
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C (% @ Noesseguro | webmailsaludtundama.gov.co/cpsess8894918403/3rdparty/afterlogic/7message-newtab#mail-view/- 778633812/INBOX/msg2966 W e

Fernando Alberto Duran Zamudio @ — me @ \@‘T Y & & 2 Lo
Concepto entrega de EPP a trabajadores e 24, 1813
Sefiores
ESE SALUD TUNDAMA
EDNA YINETH CARRENO DAZA
Buena tarde.

Para su informacion y mayor claridad del proceso de apoyo por la ARL al suministra de los EPP por parte de 1as empresas, a continuacion encuentra el concepto acerca del tema, emanado
de la Direccion de Riesgos Lahorales del MinTrabajo

Iintrabjo

Bogod D.C

Docior
MIGUEL GOMEZ MARTINEZ
Frosidenis Ejecuivo F asaoolds
Bogoth D.C.

Asunto: Suminisiro do olementos de proteceln para personal do salud
Respatado dockr Gémes:

Los recursos que las Administradcras da Riesgos Labarales desinarin para cumpli los objethos del
Dectelo 468 y del Dacrelo 500 da 2020 no pueden enlenderse coma 'a drica fuen'e de fnaniaciin
para la adguisicibn de los clados elemantos da protoccibn personal, o5 ef empleador of responsable
de comprar y sumbisirar los elementos de profeccibn personal  las Administradoras de Riasgs
Laboraies da un apoyo por la emengencia.

Frenle a & enlrega de 'os slamantos de profeccidn personal por parie de las EPS, 1P o empleadores
e general, s responsabiidad del emploador segin articuio 224624 del Decreto 1072 de 2015,
pero de carbiolir lemporal, excapaonal, ransitorio y ocasional, conlorme a los Detrelos 468 y 500 do
2020 las Adinisiradoras de Rieagos Labarales deben apoyar en aociones de pramacitn, prevencitn,
suminisiro de elemenios de proleccitn personal, chequeo midicos entre oiras enfocadas en fa
pratecciin de la salud de los rabaiadores con riesgo de exposiciin directa a COVIDA19,

ELABORADO POR: EDNA YINETH CARRENO DAZA
Profesional Apoyo SG-SST



ESE

SALUD <ol TUNDAMA
C {0 @ Noesseguro | webmailsaludtundama.gov.co/cpsess8894918403/3rdparty/afterlogic/?message-newtab#mail-view/-778633812/INBOX.Sent/msqg 1396 w 8
me @ — femando.dur va.gov.co )saludtundama.gov.co m ) )

11:52

Conciliacion de EPP - ESE Salud del Tundama - 826002601-2

Gerente Sucursal Boyaca
OSMEL ULLOA CASTELLANOS
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Reciba un cordial saludo,

Atendiendo el Proceso de Conciliacion de EPP de apoyo recibido por parte de ustedes, a continuacidn adjuntamos el cuadro con los datos solicitados, teniendo en cuenta que a
|a fecha la ESE Salud del Tundama, se encuentra realizando entrega de los EPP a todos los trabajadores de la salud expuestos por emergencia sanitaria.

Personal asistencial de los Areas .
. K L Personal del laboratorio
servicios urgencias, administrativas con . .
e (con manipulacion de
hospitalizacién, UCI, salas contacto con i .
L, . muestras respiratorias) TOTAL
ELEMENTO de cirugia, consulta externa pacientes
MENSUAL
MENSUAL MENSUAL MENSUAL

Mascarilla Quirdrgica 1080 560 120 1760
Respirador N95 1080 560 120 1760
Guantes Estériles m 4 " A o 20
Guantes No Estériles *DD 813 800 2300
Vestido Quirdrgico 2000 U 0 200 2200
Bata Manga Larga Antifluido 2000 i} 600 2600
Polainas 2000 i} 600 2600
Gorros 2000 0 600 2600
Careta 43 28 6 82
Monogafas 43 bhi ] 82
Otros Elementos Diferentes Gel Alcohol Isopropilico: 150

Teniendo en cuenta lo antarior, la Institucidn solicita aclarar acerca de las entregas, i estas se realizardn en una sola entrega total o se realizara por entregas parciales mes a
mes durante lo que resta del afio 2020.
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TERCERIZADOS

C (Y ® Noesseguro | webmailsaludtundama.gov.co/cpsess8834918403/3rdparty/afterlogic

wilson fuentes @ — me @

Fw: RV: CONFIRMACION RECIBIDO EPP - PREFORMA

Sefora - Eonz ineth Canillo
Cordial saludo,

Enviamos respuests d= ARL AXA calpatria PARA LA ENTREGA DE epp-

Wilson Fuentes
CELULAR 3002163883

- Menzajz resnvizdo -
De: Manuel Ricando GONZALEZ LOPEZ <m
Para: v 3
CC: Dians Pairciz
Enviada: rﬂerm\e, 6 de mayo de 2
Asunto: RV: CONFIRMACION REC H\DD EPP PREFDRMA

Bogots, abril 30 de 2020

i)

Affrzdo Reyes

Rep. Lzgal

Empresa

Compafi'a de wiglandia privada VIGILISTA
Tunjz, Boyacs

/

il-view/-778633812/INBOX/msg3023

1500

Recan un condial sludo y sinceres agradecimientos cor confiar & nussirs Comgania, ARLAYA COLPATRIA SEGURDS DE VIDAS A En respussta 3 surequsrimieni nos.  pemnifimos informar que, en el marco de Estado de Emergencia Eoondmica, Sacial y Ecalogics, deciarada por medio del Dacreto 417 del 17 de mamza
e 2020, por o impactos gl nuevo coronawirus COVID-19, en donde para el seotor 3alud y en genersl 2 todos bos sextores, desdz |3 asequradors hemas molementado acoiones para stender |2 instrucciones impartidas por el I'.1|n|5t='0 de Salud y preseceion Sozial y &l Ministrio dz Trabajo a rauds de las Ciroulares D05,

0117, Circular 021, circular 028, Decrato 458 d= 2020

Los elzmantos enbregades per pane de I3 ARL, de acuerdo con |3 exposicion, es mponianie suminisiarlos 2l abjasor con las indicacionss d uso y mantenimients caesto de s mimos, 2 que, £no 2 reslizan de acuerdo oon estos parEmetros, pusds genarr una exposicin mayer 2l riesgu s 1=t que el uso e

estos elementos 5 camplementario 3 la real mifigacion del riesga y es factor dave de exita: lavado de manas frecusnts (sads dos horas apraximadamente) y &l distanciamiento social.

EE

ITEM DESCRIFCION CANTIDAD

TAPABOCAS N3 CERTIFICADO MIOSH
MODELO 4500 DE MOLDEX

z TAPABOCAS FILTRO CARBON ACTIVO

1 BATAANTIFLUIDD

(GARAS DE PROTECCION DE
SEGURIDAD

5 [GUANTES NO ESTERILES NITRILO 50

§ | MASCARILLADESECHABLE®S] 200 unidades

Recordamos que, 21 concardancia con | sircular 28 del 3 3ol del 2020, &l apoyo que deben prestar lzz ARL d2 acuerds oon 2 decrets 485 del 2020, es un complementa 2 |3 gestion del emplzador 2 el cumpliniznto de sus abligaziones razpecto a procarcionar los EPP y realizar acfiiifadzs 20 Sequidad y szlud en 2
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SINDICATO

Nombre del Representante Legal:
Segundo Nazario Martinez Martinez (Presidente Encargado)

Datos de Contacto:

Direccion: Alcaldia de Duitama
Edificio Administrativo Piso 4
Oficina SIEMPADU

Numero de celular: 313 481 82 52

La ARL a la cual pertenecen los trabajadores que se encuentran afiliados al
sindicato: ARL POSITIVA.

Se invita a Claudia J. Gutiérrez Leguizamo Ejecutiva Integral de Servicios de
ARL Positiva, por parte del COPASST para reunion, asesoria y asistencia
técnica en los aspectos relativos al SG-SST el dia 14 de Mayo de 2020,

Firmas miembros del COPASST:

JO CABRA COMBARIZA (Presidente)
C.C. 14.372 148

A&iﬁﬁé&%b CELY BECERRA (Miembro del Principal del Comité)
C.C. 48 662
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