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Duitama, diciembre 31 de 2021

Doctora

CATHERINE VAN ARCKEN MARTINEZ
Gerente

E.S.E. SALUD DEL TUNDAMA

Asunto: Informe Auditoria Interna de Gestién a la Contratacion y a la publicacién reportes a los
portales de control y transparencia enero a diciembre 2021,

Respetada Doctora:

La oficina de contro!l intemo dando cumplimientc a la funciones encomendadas por la ley 87 de
1993, y en cumplimiento del rol que le asiste de evaluacién y seguimiento con el fin de garantizar
los principios de transparencia, eficacia, celeridad, publicidad en las actuaciones administrativas
de la entidad y en atencién de las disposiciones legales vigentes sobre la materia, realiz6 el
seguimiento a la publicacion de los procesos contractuales en la plataforma SECOP durante el
periodo enero - diciembre 2021.

Cordialmente, -
{ f [
nick ﬂ;e_wg c_p)'mponqg 11 ,

ORIA NELLY CHAPARRO PINEDA
efe Control Interno

Proyectd: Gloria Chaparro

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION Y A LA
PUBLICACION REPORTES A LOS PORTALES DE
CONTROL Y TRANSPARENCIA

DICIEMBRE 2021

GLORIA NELLY CHAPARRO PIENDA

Duitama (Boyaca)
DICIEMBRE, 2021

Jefe Oficina Control Interno
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DE CONTROL INTERNO

INTRODUCCION

La Oficina Asesora de Control interno, en ejercicio de ias facultades legaies otorgadas por ia Ley
87 de 1993, modificada por la Ley 1474 de 2011, el Decreto 2145 de 1999 y sus modificaciones,
los Decretos 1537 de 2001, 2482 y 2641 de 2012 y 943 del 21 de mayo de 2014; asi como los
lineamientos establecidos en la nueva Guia de Auditoria para Entidades Puiblicas del DAFP, tiene
como funcién realizar la evaluacion independiente al Sistema de Control Intemno, a los procesos,
procedimientos, actividades y actuaciones de la administracién, con el fin de determinar el
cumplimiento y la efectividad de la gestion institucional y de los objetivos de la entidad,
produciendo recomendaciones para asesorar al representante legal en busca del mejoramiento
continuo.,

En cumplimiento al Programa General de Auditorias aprobado para la vigencia 2021, por el Comité
de Coordinacion del Sistema de Control interno, la Asesora de Control intemo adelantéd la
evaluacion al proceso de Gestién Administrativa — Contratacion y el cumplimiento de lo establecido
enlaley 1712 de 2014, y Decreto 1510 de 2013 Art. 9, a fin de conocer el grado de cumplimiento
a la normativa y elevar las recomendaciones que sean necesarias en gjercicio del mejoramiento
continuo, lo cual redundara en el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Entidad.

Este informe se realiza en virtud de la obligacién de la E.S.E. Salud Tundama de cumplir con los
requerimientos normativos relacionados con la rendicién de cuentas a la Contraloria General de
Boyaca y con la publicidad y transparencia contractual de la Empresa.

De la revision de la informacion rendida, publicada y de los pagos efectuados se concluye que se
ha presentadc una evolucién pesitiva en la oportunidad y pertinencia de la informacién. La
Informacion es revisada con rigurosidad, bajo los criterios relacionados con la calidad de la
informacién que se esta rindiendo al ente de control.

La Oficina Asesora de Control Intemo, con el fin de garantizar los principios de transparencia,
eficacia y celeridad de las actuaciones administrativas de la Entidad, presenta el informe de
seguimiento a la contratacién publicada en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
(SECOP ).

De acuerdo a las facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 87 de 1993, en lo que
tiene que ver con la verificacién de los procesos relacionados con el manejo de los recursos,
bienes y los sistemas de informacion de la entidad, Ia Oficina Asesora de Control Infermno realiza e
seguimiento a la actividad contractual de la entidad en lo relacionado con la publicacién en el
Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP), del Plan Anual de Adquisiciones y de
los actos asociados con los procesos contractuales, los cuales deben estar disponibles para que
puedan ser consultados por la ciudadania en general.

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estada Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion de la Empresa Social del Estado Sajud del Tundama
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1. OBJETIVO

Evaluar la gestién integral adelantada por la E.S.E. Salud Tundama de Gestién Administrativa, en
cuanto al cumplimiento normativo vigente, las directrices establecidas por la Junta Directiva, el
Manual de Contratacién, procedimientos, instructivos y formatos relacionados con la contratacion,
asi como, el registro oportuno y constante de la informacion en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica - SECOP y la supervision de los contratos suscritos por la Entidad.

Determinar el grado de cumplimiento y oportunidad a los reportes de la informacion presentada a la
Contraloria General de Boyaca a través de la Plataforma SIA Observa y el cumplimiento de la
normatividad vigente asociada a la transparencia contractual y su publicacion en el SECOP por la
E.S.E. Salud del Tundama a diciembre de 2021.

2. ALCANCE

Seguimiento a las actividades contempladas por el Proceso de Gestion de contratacion frente a la
publicidad de los contratos de la E.S.E. Salud del Tundama en el SECOP del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2021.

3. PROCESOS INVOLUCRADOS

Gestion de contratacion y demas funcionarios que se involucren en la gestién contractual de la E.S.E.
Salud del Tundama.

SOPORTE LEGAL

v La Ley 1150 de 2007 establece que el SECOP debe contar con la informacion oficial de la
contratacion realizada con dineros publicos.

v El articulo 5 de la Ley 1712 de 2014 estatutaria de transparencia e informacién publica,
establece que la obligacion de publicar en el SECOP aplica a toda Entidad Estatal, incluyendo
aquellas que aplican regimenes especiales de contratacion.

v Por su parte, el articulo 2.1.1.2.1.7. Del Decreto 1081 de 2015 establece que los sujetos
cbligados que contratan con recursos plblicos y recursos privados, deben publicar la
informacion de su gestion contractual con cargo a recursos publicos en el Sistema Electronico
para la Contratacion Publica (SECOP).

v" El Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante la Resolucién 5185 del 14 de diciembre de
2013, en su articulo 2 establece que, si bien las Empresas Sociales del Estado se rigen por el
derecho privado, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, deben aplicar los
principios de la funcion administrativa y sujetarse a los lineamientos fijados en la resolucion.

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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v ESTATUTO DE CONTRATACION (Acuerdo 006 de junio 5 de 2014): ARTICULO 3. REGIMEN

JURIDICO APLICABLE. A la actividad contractual que desarrolle la Empresa Social del Estado
Salud del Tundama se aplicara el régimen privado de conformidad con lo establecido en el
numeral 6 del articulo 194 de la Ley 100 de 1993, asi mismo, serd aplicable el presente
Estatuto de Contratacién y demés normas que siendo de superior jerarquia 'resulten aplicables
0 de obligatorio acatamiento, y se tendra como fuente de interpretacion las normas de Derecho
privado, prioritariamente las de origen civil y comercial.

ARTICULO 35.- MODALIDADES DE SELECCION. |3 escogencia del contratista por parte de
la ESE Salud del Tundama, se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de
Convocatoria Plblica, Seleccién Abreviada, Subasta Inversa Presencial, Concurso de Meritas
y Contratacion Directa, con base en las siguientes reglas:

35.1 Sera aplicable la CONVOCATORIA PUBLICA
35.2 Sera aplicable la SELECCION ABREVIADA
35.3 La contratacion mediante SUBASTA INVERSA PRESENCIAL
35.4 Sera aplicable el CONCURSO DE MERITOS
35.5 Son causales de CONTRATACION DIRECTA:
35.5.1 Por la cuantia
35.5.2 Por la naturaleza

35.6 Otros mecanismos de seleccién. La Empresa Social del Estado Salud del Tundama
podra utilizar otros mecanismos de seleccién tales como la subasta inversa para la
conformacién dinamica de las ofertas, el acuerdo marco de precios, los sistemas de compras
electronicas entendidos como los mecanismos de soporte a las transacciones prapias de los
procesos de adquisicion, que permitan a la entidad realizar compras de manera eficiente. Ei
procedimiento a seguir sera el indicado en las normas que regulen cada uno de estos
mecanismos.

PARAGRAFO I. En todo caso, estando dentro de las causales de contratacion directa, cuando
a juicio de la entidad sea més beneficioso para la misma adelantar una seleccién mediante las
modalidades de Convocatoria Publica, Seleccion Abreviada, Subasta Inversa Presencial o
Concurso de Meritas, podré realizarlo siguiendo las condiciones establecidas en el presente
estatuto para cada modalidad.

PARAGRAFO Il La Empresa Social del Estado Salud del Tundama, bajo la modalidad que
estime pertinente, podra asociarse con otras Empresas Sociales del Estado con el fin de buscar
economias de escala, calidad, oportunidad y eficiencia en sus compras. Dichas asociaciones
deben estar precedidas de estudios técnicos que las justifiquen.

ARTICULO 43. Publicidad electrénica de los procedimientos de seleccion.

ARTICULO 44.- Publicidad del proyecto de Términos de Condiciones y de los términos de
condiciones definitivos.

v" Decreto 1082 de 2015, el cual obliga a la Entidad a publicar todo el proceso.
Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualguier medio, sin previa autorizacién de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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v Resolucién 1088 de septiembre 02 de 2014 mediante la cual se adopta el manual interno de
contratacion de la E.S.E. Salud Tundama.

Ley 1474 de 2011,

Decreto 2145 de 1999.

Decretos 1537 de 2001.

Decreto 2482 y 2641 de 2012,

Decreto 943 del 21 de mayo de 2014.

SR NENENEN

5. DESARROLLO
5.1. METODOLOGIA

Para el seguimiento al cumplimiento normativo relacionado con la publicidad contractual y con la
presentacion de informes se tomaron como fuente de referencia el listado de todos ios
comprobantes de egreso generado por el software Financiero ASIS, en el cual la empresa maneja
los mddulos de contabilidad, presupuesto, tesoreria y almacén. Esta informacién de los pagos
efectuados durante el periodo de andlisis (del 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021) se
campararon con la informacién publicada en el SECOP | y la relacion de contratos (entiéndase
contratos y drdenes de suministro, servicios y obra) mensuales rendidos a la Contraloria General
de Boyaca. También se ha efectuado la revision de los documentos propios de los contratos sobre
los cuales al cruzar la informacién no hay coincidencia.

La evaluacion se llevd a cabo de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas, con
politicas y procedimientos de auditoria establecidos por la Auditoria General de la Nacion,
consecuentes con las de general aceptacion; por io tanto, requirié acorde con elias, de planeacion
y ejecucion del trabajo de manera que el examen proporcione una base razonable para
fundamentar el presente informe.

La auditoria incluyé el examen, sobre la base de pruebas selectivas, de las evidencias y
dacumentos que soportan el area de Contratacion, Presupuesto y Estado Contable Basico y el
cumplimiento de las disposiciones legales; los estudios y andlisis se encuentran debidamente
documentados en papeles de trabajo, los cuales reposan en los archivos de esta Oficina Asesora
de Control Intermno.

5.2. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

La Oficina Asesora de Control Interno, como resultado de la Auditoria adelantada al Proceso de
Gestion de Contratacion de la E.S.E Salud del Tundama, precisa que el concepto del Control
Contractual, con base en el factor de Gestidn Presupuestal es Favorable, como consecuencia de la
calificacion de 100 Puntos, resultante de ponderar los factores que se relacionan a continuacion:

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacidon de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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EVALUACION VARIABLES
TABLA 1-1
GESTION CONTRACTUAL ;
VIGENCIA: 2020
Seleccién 5
VARIABLES A EVALUAR GE"’;%::M o | Uetmmsn | o Sars | . f.m':. a| suasm | g | Pomedio | Pondoracisn | Fumale
Especiai Il.lya‘:’;ﬂdc Salud
[Cuimpi de las a5 iones thcrics i 100 316 100 2 100 i R 100 4 100 0,56 500
[cumplaniento deducciones de ey ] 100 316 100 2 100 1 100 2 100 [] 100 0,05 50
{Cumptmionta el Sbjeto Contractual 90 316 00 2 50 1 00 2 0 4 20 0,20 18,0
i.abores de intavvantonis y segurmiento i 70 318 70 2 70 1 70 2 70 1 70 0.20 14,0
[Liuidaciin de os contratos. ; 70 316 70 2 70 1 70 2 70 4 70 0,05 35
CUMPLIMIENTO EN GESTIOM CONTRACTUAL 1.00 90,5

Fuente: Anexo Auditoria Oficina Asesora Control Internn
5.2.1. ANALISIS DE INFORMACION
5.2.1.1. Valor de la Contrataci6n Vigencia enero a diciembre 2021

En ei anexo anterior se relaciona la informacion obtenida del cruce de ias fuenies de informaciaon
analizadas.

En el periodo de enero a diciembre de 2021 en el informe de SIA OBSERVA, SIA CONTRALORIA
y SECOP se reportdé un total de 325 contratos por la suma de § 8.184.745.769, méas las
adiciones a estos por valor de $ 692.009.646, menos Disminucién a registro por valor de
$104.816.162. De acuerdo a lo anterior en la vigencia 2021 se efectuaron compromisos mediante
contrato por valor de $8.771.939.253, discriminados asi:

1. De acuerdo a la Clase de contrato:
VALOR INICIAL ADICION A  DISMINUCION A  VALOR TOTAL

MODALIDAD DE CONTRATACIGN No.CONTRATOS . o iveawano CONTRATOS REGISTRO CONTRATADO
Contratacion Directa y Régimen Especial 316 5.815.035.833 240.530.804 104.816.162 5.950.750.475
Licitacion Piblica 2 1.450.983.161 331.120.157 y - 1.792.108.318

eccio i ti
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia (Ley e : i Yraa0
1150 de 2007)
Seleccidn Abreviada servicios de Salud 2 204,015,718 3.128.322 - 207.142.040
Subasta 4 534.711.057 117.232.363 - 651.943.420
TOTAL 325 8.184.745.7869 652.009.646 104.816.162 8.771.939.263

Fuente: SIA Observa, SECOP |, Gestidn Documental; Sistema de informacion ASIS

Cruzando la informacion entre los portales SIA OBSERVA y SECOP | se extrae el siguiente
resumen;

VALOR CONTRATOS CARGADOSENSECOP ' §10204852.41668
MENOS CONTRATOS TERMINADOS ANOR MALMETE $1.115.789.800,00
MENOS CONTRATOS LIQUIDADOS EN EL ANO 2021 DEL ANO

2020 ; $238.723.524,00
MENOS LIBERAVIONES 104.816.162,00

MAS ADICIONES NO CARGADAS EN SECOP
VALOR TOTAL CONTRATADO VIGENCIA 2021

§6.626.322,00
$8.771.939.252 68
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5.2.1.2. Revisién de Contratos

La E.S.E. Salud del Tundama de Primer Nivel de Atencién del municipic de Duitama, por medic de
Resolucién No 1088 del 2 de septiembre de 2014 adopta el Manual de Contratacion; precisandose
desactualizado por cuanto no esta enmarcado en la Ley 1510 de 2013, todo lo anterior enmarcado
en la resolucién No. 1088 del 2 de septiembre de 2014 por medio del cual se fijan lineamientos
para que las Empresas Sociales del Estado adopten su Manual de Contratacion.

La competencia para contratar, recae sobre el Representante legal, en este caso, Gerente de la
Empresa, dentro de los limites establecidos en el presente Estatuto, (Manual de Contratacion de la
ESE), Capitulo Il en su Articulo Sexto Definiciones. De igual forma se precisa en el articulo octavo,
facultades del representante legal “sera el competente para aprobar los pliegos de condiciones,
expedir la resolucion de adjudicacion, suscribir los contratos que haya lugar, designar la persona a
cargo de la interventora o supervision del contrato.”

De igual forma este Manual estipuia en su articulo 10 modalidades de contratacion, como
Convocatoria Publica, cuando la cuantia supere las establecidas para la contratacion directa, para
casos que la cuantia exceda los 28 SMMLV, segin paragrafo, en caso de requerirse la adquisicion
de bienes o suministros con caracteristicas técnicas uniforme se aplicara la modalidad de subasta
inversa, la contratacién directa cuando la cuantia sea hasta por el monto de 28 SMMLV vy se
requiere come minimo 2 ofertas, adicionalmente los oferentes deberan estar inscritos en la base de
datos de la ESE

Es de aclarar que Gerencia mediante Circular No. 024 de 22 de Julio de 2020, adopto los
lineamientos establecidos por el gobiemo Nacional en cuanto a control a la contratacion con
ocasién a la pandemia COVID — 19 acorde a los Decretos 440, 499, 537 y 544 de 2020.

Hallazgo No. 1

La ESE del Tundama no cuenta con un Manual de Contratacion actualizado, lo cual es
fundamental, contdndose de esta manera con una hemramienta basica en el momento de
desarrollar su contratacién, acorde con la nueva normatividad en materia de hospitales, enmarcado
en la Ley 1510 de 2013 y 1082 de mayo de 2015 y el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 "las
entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual distinto al del
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su
actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion
administrativa y la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica”.
Lo anterior evidencia falta de mecanismos de seguimiento y monitoreo € incumplimiento de
disposiciones generales y ante una posible ejecucion de contratacion sin la certeza de que
corresponda a todo lo estipulado en la ley. Por lo que se confirma como hallazgo administrativo.

Hallazgo No. 2

La Entidad Estatal esta obligada a publicar en el SECOP los Documentos del Proceso y los actos
administrativos del Proceso de Contratacién. En ese sentido, el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015 ha definido que ios Documentos dei Proceso son: ios estudios y documentos
previos; el aviso de convocatoria; los pliegos de condiciones o la invitacion; las Adendas; la oferta;
el informe de evaluacién; el contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal
durante el Proceso de Contratacion. Ahora, cuando se dice que cualquier otro documento expedido

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion de la Empresa Social det Estado Salud del Tundama
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por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacién, se hace referencia a todo documento
diferente a los mencionados, siempre que sea expedido dentro del Proceso de Contratacion. La
Ley de Transparencia establece la obligacién de publicar todos los contratos que se realicen con
cargo a recursos publicos, es asi que los sujetos cbligados deben publicar la informacion relativa a
la ejecucion de sus contratos, obligacion que fue desarrollada por el Decreto 1081 de 2015, el cual
establecié que para la publicacién de la ejecucion de los contratos, los Sujetos obligados deben
publicar las aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del
interventor que aprueben la ejecucién del contrato.

Mediante Circular Externa No. 23 de 16 de marzo de 2017, de Colombia Compra Eficiente Numeral
2."2. Oportunidad en la publicacién de la informacion en el SECOP: La informacidn registrada
por las Entidades en el SECOP Il y en la Tienda Virtual del Estado Colombiano est4 disponible en
tiempo real. Las Entidades que ain utilizan el SECOP | estan obligadas a publicar en el SECOP
fos Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacién dentro de los
fres (3) dias siguientes a su expedicién’ ...

Se eslabiece que la E.S.E. Saiud del Tundama Publics exiemporaneamente un 62% de ios 325
contratos elaborados de enero a diciembre de 2021. Lo anterior muestra falta de control para evitar
el incumplimiento de disposiciones normativas en materia del principio de Transparencia y
publicidad. Por lo que se confirma como hallazgo administrativo.

5.2.2. SEGUIMIENTO Y MONITOREO

La E.S.E. salud del Tundama, est obligada a publicar en el SECOP los documentos de los
Procesos y los actos administrativos de los Proceses de Contratacién. En ese sentido, el articulo
2.21.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 ha definido gue los documentos del Proceso son: los
estudios y documentos previos: el aviso de convocatoria; los pliegos de condiciones o la invitacién:
las Adendas; ia oferia; el informe de evaiuacion; ei conirato; y cuaiquier oiro documento expedido
por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacién, Ahora, cuando se dice que cualquier
otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacion, se hace
referencia a todo documento diferente a los mencionados, siempre que sea expedido dentro del
Proceso de Contratacién. La Ley de Transparencia establece la obligacién de publicar todos los
contratos que se realicen con cargo a recursos publicos, es asi que los sujetos obligados deben
publicar la informacion relativa a la ejecucion de sus contratos, obligacion que fue desarrollada por
el Decreto 1081 de 2015, el cual establecié que para la publicacion de la ejecucién de los
contratos, los sujetos obligados deben publicar las aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o
informes del supervisor o del interventor que aprueben la ejecucion del contrato.

Documentos objeto de publicacién en la etapa precontractual

Licitacién publica Dicktacion
* Aviso de convocatoria publica (articulo 21 Decreto 1510 de 201 3) Publica
* Avisos en la pagina web y SECOP sobre el objeto y caracteristicas
esenciales de la contratacion (articulo 224 Decreto 019 de 2012
» Proyecto de pliego de condiciones e
» Estudios y documentos previos 3
Este documento es propiedad de la Empresa Social del Fstado Salud del Tundama. Prohibida su repi
cualquier medio, sin previa autorizacién de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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DE CONTROL INTERNO

» QOpservaciones al proyecto de pliego de condiciones
« Documento de respuesta de la entidad sobre las observaciones al proyecto de pliego de
condiciones
« Acto administrativo de aperiura del proceso de seleccion
¢ Pliego de condiciones definitivo
Acta de revisién de asignacion de riesgos previsibles y si se llevé a cabo de audiencia de
aclaracion de pliegos de condiciones
Adendas
Acta de cierre del proceso
Informe de evaluacion
Proyecto de acto administrativo que decide el proceso
Acta de audiencia publica de adjudicacion
» Acto administrativo de adjudicacion
Contratacion directa
« Acto administrativo de justificacién de la contratacion directa, ccm“atoﬁ
si a ello hubiere lugar. ‘

o Estudios y documentos previos n 2 / l
it gt

Documentos objeto de publicacién en la etapa contractual

1. Contrato (incluidos los que se celebren con los comisionistas
para la actuacién en bolsas de productos).

Comunicacién de aceptacion de la oferta en los

procesos de minima cuantia Cantrato]] |
Oferta Ganadora |
Adiciones

Prorrogas
Modificaciones
Suspensiones

Cesiones

Sanciones ejecutoriadas

® & & o 9

™

LN O AW

Documentos objeto de publicacion en la etapa pos contractual

» Acta de liquidacion de mutuo acuerdo
« Acto administrativo de liquidacién unilateral, si a ello hubiere lugar
« Constancia del cierre del expediente del proceso de contratacion.

A continuacién, se presentan algunas de las evidencias del Hallazgo No. 2

Los contratos elaborados el 04 de enero fueron publicados después del 13 de enero de 2021.

Numerode  Tipode Estado Objeto Cuantia

Proceso Proceso
I CONTRATAR EL SUMINISTRO DE OXIGENO

170-2021 gm Celebrado  MEDICINAL PARA USUARIOS DE LA E.S.E SALUD DEL $ 1,866,485.00
peiat TUNDAMA

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud def Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacién de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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Al Fecha . o . - Fecha Publicacién
~ (dd-mm-aaaa) : Documentos
- Fecha de Celebracidn del
Primer Contrato 27/04/2021
Nimerode  Tipode L S : o ORISR e
~ Proceso Pmem Estado Obj""’ | ~ Cuantia
CONTRATAR FRESTACION DE SERVICIOS COMO .
_ Régimen EVALUADOR DEL SISTEMA UNICO DE ACREDITACION
V3N Gpecll  CUebIED o s EVPRESA SOCAL DEL ESTADO SALUD
DEL TUNDAMA
~ Fecha . Facha Puhllcacldn
(dd-mm-aaaa) Dncumnntos

Fecha de Celebracién del
Primer Contrato 23/04/2021

 Nimerode  Tipode . - e
T Proe  Estado  Objeto

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE APOYO A LA
EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES j

Celebrado  COLECTIVAS DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. COI-20210001 DEL MUNICIPIO DE DUITAMA CON
LA E.S.E. SALUD DEL TUNDAMA (AUXILIAR DE
ENFERMERIA)

 Fecha
(dd-mm-aaaa) 4

Fecha de Celebracion del
Primer Contrato 20/04/2021

Régimen

72021 O

Fecha Public--clgn i

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
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No se cargé en SECOP | el adicional de los contratos 132-2021 y 258-2021

Detalle del Proceso Numero: 132-2021

BOYACA - E S E SALUD DEL TUNDAMA - DUITAMA

Informacidn General del Proceso
Tipe de Procest PRagimen Especial
Estado dol Proceso Lauigado

o
PRESTACION DE SERVICIDS

Adociado sl Atuerdd de Paz
Reégimen de Caniralacion

Geupo [F] Servicios

Segmento [70] Servicios ge Contratacen Agricola, Pesqueras Forestal y de Fauns
Familia {70 11] Hoicultura

Clase [TON1T] Pargues, jardines y huertos

CONTRATAR EL SERVICIO OE MANTENIWENTO DE JARDINES ¥ SUMBISTRO DE |
PLANTAS FLORALES PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SALUD DEL 1

Detalle y Canticad del Otjeto a Contratar | TUNDAMA
|
Cumstia a Contratar 59 100000
Monada de Pago Peso Colombiana
Tipo de Conltale Prestacidn de Seracios

Respaldes Presupuestales Asoclados al Proceso !
Cuantia def respaido presupuestal

deemuldomuuﬁml Numero del respaida presubyestal
cop () 59,100,000
Ubicacion Grografica del Proceso
Documento del proponents’ Nombre Proponente Calficacion
860524654 985 6

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
informacion de los Contratos Asociados al Proceso ' b 5

Numero del Contrato
Estado del Contrato
Objeto del Contrato

Cuania Definitiva del Contrato
Hombre o Razon Sockal del Contratista
Identificacion del Contratista

Pais y Depantamenta Provaincia de
ubicacidn del Conlratista

tombre del Representante Legal de!
Confralista

Idenificacion del Repressniante Lagal

Sexo represantante legar del
conlratisia

Valor Conltrato interventoria Externa
Feécha de Finma del Conftrata

Fecha de Inicio de Ejecucion del
Contrato

Plazo de Ejecucion del Contrate
Destinacion del Gasto

Fuentes de Financiacion

Regisiro Presupuestal del Compromiso
RP)

258-2021

Celebrado

CONTRATAR EL PROGRAMA DE SEGUROS QUE AMPAREN A LAS PERSOMAS, LOS BIENES MUEBLES. INMUEBLES E
INTERESES PATRIMOMIALES DE LAE 5§ E SALUD DEL TUNDAMA

$67.215,718 00 Peso Colombiano
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA
Ni de Persona Juridica No. 860524654

Colombia Boyaca

HELBERT ALBERTD BERNAL FLOREZ
Cedula de Ciudadania No. 6765829
Haombre

500
01 de julio de 2021

03 de jubo de 2021
175 Dias
Funcionamiento
Fuente. Otro Recurso Valor
Otros recursos. PROPICS
Codigo Fecha Valor
517 01-07-2021

fste documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacién de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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En el contrato 073-2021, Cuyo Objeto es CONTRATAR EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
PARA VEHICULOS, PLANTA DE EMERGENCIA Y GUADANA DE LA ESE. SALUD DEL
TUNDAMA, No se cargé el documento modificatorio del contrato en los términos establecidos: el
documento se expidié de fecha 21-12-2021 y se publicé el 31-12-2021.

En el caso del Contrato publicado en SECOP con el ndmero 012-2021 u en SIA Observa con el
nuimero 306-2021; cuyo objeto es: CONTRATAR LA ADQUISICION DE UN VEHICULO PARA EL
APOYO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA ESE SALUD DEL
TUNDAMA, No se han publicado documentos posteriores a la fecha 16-11-2021 y la Oficina

Asesora de Control Intemo ha observado que el vehiculo ya fue recibido por la Entidad; razén por
la cual ya deben existir otros documentos relacionados en este proceso contractual.

En Sia Observa se repitid el nimero del contrato 001 y no se utilizaron los consecutivos 062-2021
y 146-2021.

Esta situacion podria eventualmente contravenir el principio de transparencia, publicidad y
economia establecidos en los articulos 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el articulo
8 de la Ley 42 de 1.993. Esta situacién podria eventualmente contravenir el principio de
transparencia, publicidad y economia establecidos en los articulos 209 de la Constitucién Politica
de Colombia y en el articulo 8 de |a Ley 42 de 1.993. Lo anterior muestra falta de control en un
momento dado por parte del funcionario responsable de este proceso, al igual que debilidades de
control que no permiten advertir oportunamente el problema. Por lo que se confirma como hallazgo
administrativo.

Para el manejo y control de la informacién respecto a la contratacion, la ESE utiliza el programa
Excel, Sin embrago No existe una Herramienta Control para determinar adiciones y reducciones al
valor de la contratacion; por lo que se hace necesario un sistema Institucional electrénico para el
manejo de la informacién de contratacién piblica.

Lo anterior como una herramienta de control y agilidad en los procesos y disminucién de errores en
el talento humano.
RECOMENDACIONES

Actualizar el Manual de Contratacién de acorde con la norma y las necesidades de la Entidad.

Elaborar los procedimientos de rendicion de informacién en los portales SECOP y SIA Observa.

Establecer controles a. Consecutivos elaboracion de contratos, disponibilidades y registros sobre
los contratos, adiciones y reducciones a los contratos: estas herramientas de control deben hacer
parte de un procedimiento.

El profesional encargado de alimentar los portales de transparencia deberd implementar y en

cencordancia a los hallazgos de este informe un plan de Mejora.

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacién de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama
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Todas las propuestas o cotizaciones presentadas por los potenciales contratistas deben contener
el factor econdmico.

Se recomienda que los documentos de las diferentes etapas contractuales sean firmados con
oportunidad por el responsable del proceso, la mayoria de observaciones generadas tienen
relacion con la no firma del documento o a que el mismo no se encuentra archivado dentro del
expediente contractual.

Se recomienda implementar un sistema Electronico Institucional para el manejo de la Informacion
de Contratacion.

CONCLUSION

La oficina Asesora de control interno no evidencia el cumplimiento del 100% a planes de mejora
con respecto al informe de auditoria seguimiento publicaciones SECOP a diciembre de 2020,
entregado al Proceso de Contrataciéon en el mes de marzo con copia a Gerencia. Si bien se dio
respuesta Persisten algunos de los hallazgos.

La Oficina Asesora de Contral Interno como resultado de la auditoria adelantada, conceptia que la
geslion dei proceso audilado es con deficiencias, desde la perspeciiva dei sislema de coniroi
interno, NO se aprecia la ejecucidon del autocontrol y el analisis técnico en la identificacion de
riesgos.

El responsable del proceso debe planear y ejecutar las acciones de mejoramiento necesarias para
subsanar las debilidades encontradas teniendo en cuanta que a pesar que ya se dio respuesta a
algunos de los hallazgos encontrados en este informe, estas respuestas se dan por RECIBIDAS
por el auditor, las acciones de mejoramiento deben ser coordinadas por el responsable del proceso
dentro de los 30 dias siguientes al recibo del informe.

El Plan de Mejoramiento presentado debe contener las acciones que se implementaran por parte
de la E.S.E. Salud Tundama. Estas Acciones contendran hemamientas de control que ayuden a
mejorar la Gestion del Proceso de Gestién Juridica y de Contratacién y deben ser comunicadas a
la oficina Asesora de Control Intemo con sus respectivas evidencias.

Cordtalmente

i ool Il

RIA APARR EDA
sesor Control Intemo

Este documento es propiedad de la Empresa Social del Estado Salud del Tundama, Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacién de la Empresa Social del Estada Salud del Tundama




