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1. AUDITORIAS DE GESTION

. . ) 9 o o | REsPoNsaBLE: LDER DEL
No. INFORMES DE LEY NORMA ORIGEN PLAZO DESTINO iz e | I ES & b PROCESO Y CONTROL Sequimiento @ 31 Dicembre 020 0fena | evigencias Nombre Archivos
el 2 3 o £ INTERNO,
e |25 2 5 & ]
i H & % £ °
Ley 70 de 1988, el Decreto 1978 de 1989, .
oncepto No. 00203 del 12 de Enero de 2006 e Representante Legal S€ ELABORO ~ EL INFORME  DE
6 i « F 10N P
1 [oeston de Takeniofemiido por el Minisierio de la Proteccionf g oo | ) M Gestion Talento Humano |SEGUMIENTO A LA GESTION DE TALENTO |httos://nS.l [INFORME ~ GESTION ~POR
Humano Social; Indicaciones de la Corte Constitucional Lider  Gestion talento HUMANO DE ACUERDO A CUMPLIMIENTO |/irfm DEPENDENCIAS.
on sentencia €710 del 9 de dicembe del oy, [Humano DE POAY PAMEC
INTRANET:
hitps://sgial
meraim.com
sgi/seguimi
Representante Legal ento/nosgi |EGMCI26-
Gestion de Gestion m - EGMC126 | 1105E A Wl
2 s
Mejoramiento Coninuo [ -2 &7 d€ 1992 Noviembre Gesiion| ¥ Continuo INFORME CU PAMEC 110SEGUIMI |EJECUCION  PLAN  DE
Mejoramiento Continuo ENTOALA | MEIORAMIENTO PAMEC
EJECUCION
MEJORAMIE
NTO PAMEC
dores.minsal
Se VERIFICO LA ELABORACION DE[Soresmineal
s gov.cosi |REP
3 |cestionFinanciera | Decreto 2193 DE 2004 Bimestral  [Lider Gestién financiera x Gestion Financiera INFORMACION SIHO DE ACUERDO A :" o EE,;’:S‘M‘ENTO oF
EVIDENCIAS PLATAFORMA hofevudas/c
eportecumpl
imiento.pdf
Informe
Aticuo 76 de la Ley 1474 de 201y;|  Semestal
"Reglamentado por el Decreto 2641 de 2012.| ~ Perfodoa INFORME DE PETICIONES,
(Normas compiladas en el articulo 16 del evaluar. Representante legal de https://acort |QUEIAS, RECLAMOS,
Gestion de Atencion al|Decreto 648 de 2017 "por el cual se modificay| ~ Julioa . o ,
4 |Usuario y su Familiaadiciona el Decreto 1083 de 2015| Diciembre X Lider SIAU INFORME PQR PRIMER Y SEGUNDO |arink/nXID) |SUGERENCIAS N
(PQRS-F) Reglamentario Unico del Sector de la Funcion|  entrega30 | Publicar en la pagina SEMESTRE 2020 httos://acort | FELICTACIONES. _(PORS-F)
Pblicar, que incorpora el articulo 2.221.4.9al|  enero web de Ia Entidad ar.link/nXiDJ [PRIMER Y SEGUNDO
Capitulo 4 del Titulo 21, Parte 2, Libro 2 del v SEMESTRE DE 2020
Decreto 1083 de 2015." Enero a Junio
entrega 30 julio.
INFORME  AUDITORIA|
ALVMACEN (15140401
MATERIALES —~  MEDICO
AUDITORIA  ALMACEN (15140401 - QUIRURGICOS, 15140501
MATERIALES ~ MEDICO QUIRURGICOS, MATERAILES REACTIVOS Y|
15140501 ~ MATERAILES REACTIVOS Y DE| E LABORATORIO,
o qo Representante Legal Lider  Gestibn Ambiente| ABORATORO, 15140601 — MATERALES 15140601 — MATERIALES|
5 |Gestion del Ambientefpocreio 1537 DE 2001 - Ley 87 de 1993 Semestal | . X x e Geston - AmbIentelonontoLoGIcos, 15149001 -[SGLALMERA [ODONTOLOGICOS,
Fisico (Inventarios) Lider  Gestion  del Fisico SCLALMERA
Ambiente Fisico ELEMENTOS DE CAFETERIA, 15149002 5149001 - ELEMENTOS DE
ELEMENTOS DE ASEO, 15149003 - CAFETERIA, 15149002 -
PAPELERIA £ IMPRESOS, 15149004 - ELEMENTOS DE  ASEO,
MANTENIMIENTO) 15149003 - PAPELERIA E
IMPRESOS, 15149004
) s
PLAN DE MEJORA
Ley 1712 de 2014 *Por medio de la cual sel
creala Ley de Transparencia y del Derecho de|
| Acceso a la Informacion Pblica Nacional y se|
dictan otras  disposiciones”, se regula el
derecho de acceso a la informacion piblica,
los procedimientos para el ejercicio y garantial
del derecho y las excepciones a la publicidad| 06/11/2020 08:19:50 AM
X e informacin. b
Gesion  de o] ot emee [2020 empResa sociAL DL
nformacion y i Representante Legal procuraduria
s Para dar cumplimiento al lteral i) del articulo} Lider Gestion de la] ESTADO  SALUD  DEL|
6 |comunicacion o do 1 Loy 1715, de 2015 aue ordena | Agosto ) ) M < oo DIIGENCIAMIENTO  MATRIZ 2020 DE [ govcofitass | 000 P20 -
Organizacional i Lider  Gestion e FECHA 06/1
Winisterio Piblico, en cabeza de lal X Organizacional ttps:/ ocuraduria
. " ¢ / Planeacion Organizacional P
e 1) General de la Nacion, establecer|
unametodologia para que cumpla  sus| esultados/i "
funciones y atribuciones, se cred un sistemal MatrizDetallada/
de informacion tipo formulario que permite|
medir el nivel de cumplimiento de la Ley por|
parte de cada sujeto obligado y que generard,
con la informaci6n registrada, el indicador]
denominado indice de Transparencia y Acceso|
ala Informacion - ITA -
DECRETO 1499 DE 2017, "o medio del cual
Gestion de Planeacion| 2 modifica el Decreto 1083 de 2015, Decretol Representante Legal hitps://www | DILIGENCIAMIENTO
, Unico Reglamentario del Sector Funcion| Lider Gestion de IGENCIAMIENTO  MATRIZ  FURAG| DESDE EL
Organizacional . Semestal | . s x ‘ .
(niormes tUmag) |Piblica. en o relacionado con el Sistema de Lider  Gestion e Organizacional PLANEACION Y CONTROL INTERNO USUARIO DE PLANEACION
Gestion establecido en el articulo 133 de lal Planeacion Organizacional gl  CONTROLINTERNO
Lev 1753 de 2015
Decreto 1082 de 2015 Articulo 221.1.1.7.1
Que a la etra establece: *Publicidad en ol INFORME ~ AUDITORIA|
Secop. Representante Legal INTERNA DE GESTION A LA|
D 1081 de 2015 Articulo 211218 Lider Gestion de CONTRATACION ¥ A LA
X 5| Pecret e vticulo : . s 5
s |Gesionde conramcion| 2088 S 8 O e conraion rmesya | |Uder  Gesion  de M Conatacion - Lider Gestion|NFORME  SECOP DE  ACUERDO  A|SG1- PUBLICACION REPORTES A|
(seguimiento SECOP 1) Contratacion Soridica SEGUIMIETOS PLATAFORMAS ALVMERA  [LOS  PORTALES  DE
Ley 1712 de 2014. “Por medio de la cual se| Lider Gestién Juridica CONTROL v
crea la ley de transparencia y del derecho de| TRANSPARENCIA
acceso a la informacion pablica Nacional y sel DICIEMBRE 2019 - INFORM
dictan otras disposiciones”; Art. 11,
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del Tundama

TITULO DE LA
AUDITORIA

Seguimiento al
cumplimiento de las
metas del Plan de
Desarrollo a cargo de la
entidad

NORMA ORIGEN

Ley 152 de 1994. (Articulo 1°.-Propésitos. La
presente Ley tiene como propdsito establecer|
los procedimientos y mecanismos para la|
elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacién y control de los|
planes de desarrollo, asi como la regulacion
de los demas aspectos contemplados por el
articulo 342, y en general por el articulo 2 del
Titulo XIl de la constitucién Politica y demas
normas constitucionales que se refieren al
plan de desarrollo y la planificacién.). Fechas
de corte: 31 de marzo, 30 de junio, 30 de|
septiembre y 31 de diciembre. Fechas de|

julio,

de informes: 30 de abril, 31 de
31 de octubre y 31 de enero,
respectivamente.

2. AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO
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RESPONSABLE: LIDER DEL
PROCESO Y CONTROL
INTERNO

Seguimiento a 31- Diciembre -
2020 - Oficina Asesora de
Control Interno

Evidencias

Nombre Archivos

Agosto Representante Legal

Diciembre Junta Directiva

Gestion de Planeacion
Organizacional

INFORME  ENVIADO DE
PARTE DE GERENCIA A LA
OFICINA DE PLANEACION

http:

'webmail.saludtundama.gov.co/c

psess1331636524/3rdparty/roundcube

[?_task=mail& mbox=INBOX

CERTIFICACION LIDER DEL
PROCESO DE GESTION DE
PLANEACION
ORGANIZACIONAL

Seguimiento al proceso|
de Armonizacion

Decreto 2193 DE 2004

Representante Legal
ago-01 X X X

Gestion de Planeacion
Organizacional -Gestion

SE VERIFICO LA
ELABORACION DE
INFORMACION SIHO DE

http:,

restadores.minsalud.gov.co/sih

REPORTE DE

anual a la Contralorial
General de Boyaca

Lider Gestién Financiera

Financiera

OFICINA  ASESORA  DE
CONTROL INTERNO MAYO
DE 2020

Presupuestal (SIHO) Lider Gestién Financiera Financiera - ACUERDO A EVIDENCIAS|2 ‘ayudas/repor 1to.pdf CUMPLIMIENTO
PLATAFORMA
DECRETO 1499 DE 2017; "or medio del cual CERTIFICADO DE
Seguimiento a la|S¢ Modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Representante Legal DILIGENCIAMIENTO RECEPCION ~ DE LA
Im |e?nenlacién del Unico Reglamentario del Sector Funcién| Semestral X X X Gestion de Planeacion CUESTIONARIO CON|sGI - ALMERA INFORMACION DE
MIEG Publica, en lo relacionado con el Sistema de| Lider Gestion de| Organizacional - FEBRERO - MARZO 2020 -
Gestion establecido en el articulo 133 de la Planeacion Organizacional EVIDENCIAS FURAG Fecha de generacion: 2020
Ley 1753 de 2015". 03-06 16:29:48
INFORME PRESENTADO EN
COMITE DE
COORDINACION DE
’ a 'ZS CONTROL  INTERNO Y
planes © SOCIALIZADO DE | https://sgi.all im.c sgi/seguimie |ACTA No. 001 DE 26 DE
j [{ ey 87 de 1993 Trimestral Representante Legal X X X Procesos Auditados * .
de las auditorias| P 9 ACUERDO ACTA No. 001|nto/index.php?ingresar=trt MAYO DE 2020
internas de 26 de mayo de 2020 de
Comité Coordinador del
Sistema de Control
Interno
INFORME DE AUDIENCIA
i a I " Lecal PUBLICA RENDICION DE
consolidacion y epresentante Legal " s ” ENT, " 201 INFORME DE RENDICION
6n de la cuentalf 6n 494 de 2017 Anual X X X Gestion Gerencial - Gestion |CUENTAS VIGENCIA 2019 SGI ALMERA ORM ICIO|

DE CUENTAS 2019

Seguimiento a la|
elaboracién del Plan
Anticorrupcion y mapa|
de riesgos

Decreto Nacional 124 de 2016. Ley 1474 de|
2011 Art. 73.

Representante Legal

Anual Lider Gestién de

Planeacion Organizacional

Gestién de Planeacion
Organizacional

MATRIZ DE SEGUIMIENTO

http:,

'www.saludtundama.gov.co/new

[index.php/transparencia/contro-
interno/39-modulo-articulos-

transparencia/control/297-informes-

seguimientos-oficina-de-control

MATRIZ
PAAC

SEGUIMIENTO
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Seguimiento al Plan|
Anticorrupcién y mapa
de riesgos
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Decreto Nacional 124 de 2016. Ley 1474 de
2011 Art. 73.

*Primer
seguimiento: Con
corte al 30 de|
abril.

*Segundo
seguimiento: Con
corte al 31 de|
agosto.

*Tercer
seguimiento: con
corte 31  de
diciembre.

La publicacion
debera  surtirse|
dentro de los diez|
(10) primeros|
dias habiles
despues de cada
cuatrimestre.

Representante Legal

Lider Gestion de|
Planeacion Organizacional

Gestion Gerencial - Gestion de
Planeacion Organizacional

MATRIZ SEGUIMIENTO
PRIMER PERIODO PAAC

https://cutt.ly/wubkTIN

MATRIZ SEGUIMIENTO
PAAC

Seguimiento a laj
seguridad y privacidad
de la informacion

Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se|
crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional
y se dictan otras disposiciones”, se regula el
derecho de acceso a la informacion publica,
los procedimientos para el ejercicio y garantia
del derecho y las excepciones a la publicidad
de informacion.

Para dar cumplimiento al literal i) del articulo
23 de la Ley 1712 de 2014, que ordena al
Ministerio  Plblico, en cabeza de la
Procuraduria  General de la  Nacion,
establecer una metodologia para que cumpla
sus funciones y atribuciones, se cred un
sistema de informacion tipo formulario que|
permite medir el nivel de cumplimiento de Ia|
Ley por parte de cada sujeto obligado y que|
generara, con la informacion registrada, el
indicador denominado indice de
Transparencia y Acceso a la Informacion -
ITA -

Agosto

Representante Legal

Lider Gestion de|
Planeacion Organizacional

Gestion de la Informacion y
Comunicacion Organizacional

IMPLEMENTACION
POLITICA DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION -
AGICOp17-
220PROCEDIMIENTO  DE
SEGURIDAD Y
CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION - Indicador
Cumplimiento a la
seguridad de la
informacién

https://sgi.almeraim.c:

sgi/seguimie

ANALISIS  Indicador -
Cumplimiento a la
seguridad de la
informacion -
https://sgi.almeraim.com/
sgi/seguimiento/?nosgim

Seguimiento Ley de
Transparencia y acceso
a la informacion|
publica. Ley 1712 de
2014

Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se|
crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional
y se dictan otras disposiciones”, se regula el
derecho de acceso a la informacion puiblica,
los procedimientos para el ejercicio y garantia|
del derecho y las excepciones a la publicidad
de informacién.

Para dar cumplimiento al literal i) del articulo
23 de la Ley 1712 de 2014, que ordena al
Ministerio  Piblico, en cabeza de la|
Procuraduria  General de la  Nacion,
establecer una metodologia para que cumpla
sus funciones y atribuciones, se cred un
sistema de informacién tipo formulario que
permite medir el nivel de cumplimiento de Ia|
Ley por parte de cada sujeto obligado y que|
generara, con la informacion registrada, el
indicador denominado indice de|
Transparencia y Acceso a la Informacion -
ITA -

Agosto

Representante Legal

Lider Gestién de
Planeacién Organizacional

Gestién de la Informacién y
Comunicacién Organizacional

INFORMES
CUATRIMESTRALES DE
SEGUIMIENTO

https://acortar.link/Yu2BN

INFORMES PUBLICADOS EN
PAGINA WEB
INSTITUCIONAL DE
ACUERDO A
NORMATIVIDAD

10

Seguimiento Contratos|
SECOP |

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.7.1.
Que a la letra establece: “Publicidad en el
Secop.

Decreto 1081 de 2015 Articulo 2.1.1.2.1.8.
Publicacion de la ejecucion de contratos.

Ley 1712 de 2014. “Por medio de la cual se|
crea la ley de transparencia y del derecho de|
acceso a la informacion publica Nacional y se|
dictan otras disposiciones”; Art. 11.

Trimestral

Representante Legal

Lider Gestion de|
Contratacion

Lider Gestion Juridica

Gestion de Contratacion -
Gestion Juridica

INFORME SECOP DE
ACUERDO A SEGUIMIETOS
PLATAFORMAS

SGI - ALMERA

INFORME AUDITORIA
INTERNA DE GESTION A LA
CONTRATACION Y A LA
PUBLICACION REPORTES A
LOS PORTALES DE
CONTROL Y
TRANSPARENCIA
DICIEMBRE 2019 -
INFORM
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articulo 3 del Decreto 1510 de 2013,

Representante Legal

Lider Gesti6n de Ambiente|

Gestién de Ambiente Fisico -

u Anual de Adquisiciones [compilado en el Decreto 1082 de 2015 Semestral Fisico X X Gestién de Contratacion
Lider Gestion de
Contratacion
SE VERIFICO LA
Representante Legal ELABORACION DE hitp: . ’
PP : ttp: tads S lud.gov. h |REPORTE DE
12 gfg:mzz:gl al CleMme| necreto 2193 DE 2004 ago-01 X X Gestion Financiera INFORMACION  SIHO DE| ™2 dpres acores m'ns‘_a‘f £OV Z"f <
P Lider Gestién Financiera ACUERDO A EVIDENCIAS o/ayudas/reportecumplimiento.p CUMPLIMIENTO
PLATAFORMA
SE VERIFICO LA
L Representante Legal ELABORACION DE . .
. http:, tads . lud.gov. h |REPORTE DE
13 gz?]:l;rglleemo al Cierre Decreto 2193 DE 2004 ago-01 X X Gestion Financiera INFORMACION SIHO DE |02 dmes acores mms‘_alf EOV Cdof = |
Lider Gestién Financiera ACUERDO A EVIDENCIAS o/ayudas/reportecumplimiento.p CUMPLIMIENTO
PLATAFORMA
Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se|
crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional
y se dictan otras disposiciones”, se regula el
derecho de acceso a la informacién publica,
los procedimientos para el ejercicio y garantia
gzli:grenﬁl;ggnlas excepciones a la publicidad MATRIZ  Sistema de
) Informacién para el REPORTE MATRIZ:
Para dar cumplimiento al literal i) del articulo! Representante Legal Registro, Seguimiento, INDICADOR DE
14 Seguimiento a la|23 de la Ley 1712 de 2014, que ordena al Agosto X Gestion de la Informaciony  |Monitoreo y Generacién | https://apps.procuraduria.gov.co/ita/p |CUMPLIMIENTO ~ DE 89
Gestion Documental Ministerio  Publico, en cabeza de la| 9 Lider Gestion de| Comunicacion Organizacional |del indice de|ublico/consultaMatrizDetallada/# https://apps.procuraduria.
Procuraduria  General 'de la  Nacion, Planeaci6n Organizacional Cumplimiento (ITA) de los gov.cofita/publico/consult
establecer una metodologia para gue cumpla Sujetos Obligados en la aMatrizDetallada/#
sus funciones y atribuciones, se cre6 un d
sistema de informacion tipo formulario que Ley 1712 de 2014
permite medir el nivel de cumplimiento de la
Ley por parte de cada sujeto obligado y que|
4, con la informacion registrada, el
indicador denominado indice de
Transparencia y Acceso a la Informacion -
ITA -
AUDITORIA ESPECIAL AL
Seguimiento a |l &
P’ Representante Legal CUMPLIMIENTO DE  LAS h . . . . . |Acta / ACTA 007 - Comité
” . . |https://sgi.al X )
15 [defensa v Gestonf, o g7 ge 1993 Agosto X Gestién Juridica FUNCIONES DEL cOMITE |MitRs//sElaimeraim.com/sgl/seguimie | 4o o nciliacion y Defensa
Juridica de la E.S.E. Lider Gestion Juridica 5 nito/?nosgim
Salud del Tundama DE  CONCILIACION Y Judicial
DEFENSA JUDICIAL
. Representante Legal ACTA  DE  EMPALME
Seguimiento al Proceso . L . INFORME DE  CARTERA |INFORME RADICADO A GERENCIA SIN
16 . Ley 87 de 1993 Trimestral X Gestion Financiera TESORERA A MAYO DE
de Cobro Coactivo Lider Gesti6n Financiera SOLICITA A TESORERIA | COPIA A CONTROL INTERNG 2020
INFORME DE INFORME DE
SEGUIMIENTO COMITE DE SEGUIMIENTO COMITE DE
Seguimiento Comité de CONCILIACION Y DEFENSA CONCILIACION Y DEFENSA
Conciliacién y Defensa Representante Legal . o JUDICIAL DE LA JUDICIAL DE LA
17 i Decreto nacional 1069 2015 Trimestral X Gestion Juridica SGI - ALMERA
Judicial de la E.S.E. . " , ES.E. SALUD DEL ES.E. SALUD DEL
Lider Gestion Juridica
Salud Del Tundama TUNDAMA TUNDAMA

CORTE DICIEMBRE 31 DE
2019

CORTE DICIEMBRE 31 DE
2019
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