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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SALUD DEL TUNDAMA
BOYACA
826002601
SECCION 1111
UNIDAD 11 MES 3
EJECUTORA
VIGENCIA 2016
REGIONAL 2016
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
SALUD DEL TUNDAMA
Presupuesto Compromisos Pagos
Traslados Modificaciones
Porcent]
Cddigo Tipo Denominacion det . . . - Meses Del aje por Meses Del Saldo de | Cuentas por
Contable Gasto | Numeral Rentistico Inicial Adicion Reduccion Adicion Reduccion Definitivo Anteriores Mes Total Ejecutal Anteriores Mes Total Aproplacion Pagar
r
1 2 3 4 5 5] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3:010101"00000 h a%ﬂ'ms DE PERSONAL DE | 4 399.492.201,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00] $399.492.291,00 §58.421.811,00 § 28.890.452,001 87.312.263,00) 21,86 | $58421.811,00 §28.890.452,000 $87.312263,00] § 312.180.028,00 $ 0,00
NIFICACION POR

1010105 01t s PRt eoa06 $ 12.036.904,00 $ u,cm] £ 0,00 $ 0,00 $0.00 $12036.904,00 $8989.913,00  $760.122,00 $§ 9.750.035,00 8,00 | $8.909913,00  §760.12200 $9.750.03500 $ 2.266.865,00) $ 0,00
1010107000000 BONIFICACION ESPECEAL
1 i b OR RECREACION 4 3.185.117,00 % 0,0GI $ 0,00 $ 0,00 $0,008 $3.185.117,000  $415.475,00 $0,000 $415.475,00 13,04 $ 415.475,00 $000  § 41547500 $2769.642,00 $ 0,00
P 010117600000 1, bPRIMA DE HAVIDAD $ 39.127.416,00) $ u,oul $ 0,00 $ 0,00 $0,000 $39.127.416,00 $ 0,00 $ 0,00 $000 00 $0,00 $ o,oel $0,00 $30.127.416,00 40,00
31010119000000 1 FRIMA DE SERVICIOS $ 32.377.697,00) s 0,00 40,00 $ 0.04 40,00 $32.377.697,00 $ 0,00 $ 0,00 3 o,ool ,00 $0,00 $ o,ool $ o,ool $ 32.377.697,00 0,00
31010121000000 1 FRIMA DE VACACIONES £ 29.467.153,00 $ 0,00 40,00 % o,ntl $0,000 $29.467.153,000 $ 3.623.752,00 $0,00 $ 3.623.752,00| 12,30 $ 3.623.752,00 $ u,ool % 3.623.752,04 $ 25.843.401,00) $ 0,00
2100123000000, PRIMA O SUPSIDIO DE $ 5.016.450,00 40,00 $ 0,00 $ u,uol $000 $5016.480,00  $763.09400  $398.136,00 $ 116123000 23,15 $763.004,00 ¢ 398.136,0(:] $ 1.151.20,04 $ 3.855.250,00 $ u,Tml
1010131000000 AUXILIO DE TRANSPORTE 47.459.200,00 $ 0,00 40,00 $ o,oul $0,000 $7.459.200,000 §$1.19:400,000  $621.600,000 $ 1.813.000,00( 24,31 $1190.400,000 % 521.600,0(31 % 1.313.000,00' $ 5.646.200,00 $ o,ool
1010133000000, [ DENMIZACION DE $ 12.355.545,00| $0,00 $0,00 $ o,ool $0,00 $12.855.645,00( $1.119.978,00 $000 $1.11997800 871 $ 1,119.578,00 s000 % 1.:19.973,00' $ 11.735.667,00 50,04
b 1010203000000 HONORARIOS
5 4 eI £ s 15.537.753,00| $ 15.000.000,00{ $000 % 40.000.000,00| $0,00 $70.567.763,00 $0,001 $24.500.000,00% z4.9m.oou,oo| 35,28 $0,00 $0,00 $ D,O(i $ 45.687.763,00 4 24.900.000,00
1010207000000 PERSONAL |
o1 ! SUPERNUMERARIO $ 5-““"-"0“'“"] $0.00 ¥ 0,00 $ 0,00| $0,000  $5.000.000,00( $0,00 $ 0,00 $ o,ool A0 $0,00 $0,00 $ o,ool $ 5.000.000,00 $0,00
1010205000000 REMUNERACION POR OGI wl Dgl

1 SERVICIOS TECNICOS Y | $ 495.384.096, $0,000 $15.000.000,00 § 35.000.000, $0,00] $ 515.384.095,00 $ 166.068.525,00 4 36.450.390,00) 39,20 | $39.044.033,000 $41.275.091,00( §80.319.124, $ 0,00 $ 122.199.791,00
01 b ROFESIONALES 202.518.915,

PAGO VIGENCIAS
bio1029z 01 [\ NTERIORES 40,00 40,00 $000 % a.ooo.ooo,oa| $o00 % s.ooo.ono,uol $0,001  $8.000.000,00 % 8.000.000,00 100,00 $ 0,0(1 $4.000.000,000 $ 4.aoo.ooo,ou| $0,00 % 4.000.000,00
HONORARIOS)
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